
有限会社ミント（美容業）

〇本社所在地：千葉県成田市

〇事業概要：美容室

〇常時使用する従業員：32名（2025年4月期）

〇現在の売上高：22億円（2024年6月期）

○法人番号： 2040002063799 

○Web： https://www.r-wiz.com/

代表取締役

歌代 陵

美を通じてお客様の喜びとともに成長を続ける

私たちは、現在の売上高をさらに拡大し、100億円企業への成長を目指し、美容サービスの提供を通
じて顧客満足度の向上と地域社会への貢献をさらに深めてまいります。多くのお客様の笑顔を作り、
SDGs活動を推進することで地域に根差した企業としての役割を果たすとともに、社員の成長を支援す
る教育体制の充実や労働環境の改善に取り組みます。お客様、地域社会、社員とWizに携わるすべての
方々の幸せを目指し、持続可能な成長を実現していきます。

売上高100億円実現の目標と課題

・2035年6月期の売上高100億円達成に向けCAGR16.14％
程の成長を目指す

・従業員の教育体制を確立させ、美容室業界における社会的
な課題の解決を目指す

・業界の人手不足・原材料高騰という課題解決に貢献する
ことで、理美容サロン市場でのシェア拡大を目指す

売上高100億円実現に向けた具体的措置

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

当社美容院（Wiz柏店）

・美容室業界の課題である長時間労働を伴う労働環境
・新入社員の研修が追いついておらず、戦力となるまでに
時間を要している

・新たな店舗を出店する際の店舗責任者の育成ができていない

○売上高100億達成のための具体的措置

・セントラルセンターの新設による教育体制の確立
・新店舗の出店による売上拡大と従業員の賃上げ
・地元の原料製造企業の開拓による安定的な仕入れ数の確保
・専門店の出店による当部門の売上拡大

○社内体制
・売上100億達成に向けた専任チームを発足
・研修時間増加に伴う研修責任者、店舗責任者候補者の
早期育成

○社外体制
・ウェブマーケティングに精通する人材を顧問として採用予定
・ガバナンス強化、改善のため社外取締役の導入


