
株式会社リバティー（情報サービス業）

直営施設リバティーリゾート

〇本社所在地：静岡県静岡市駿河区

〇事業概要：小規模宿泊施設経営支援シ

ステムの開発・販売・保守、コンサル

ティング、旅館運営、イベント企画、

デジタルコンテンツ

〇常時使用する従業員：307名（2024年5

月期）

〇現在の売上高： 17億円（ 2024年5月期）

○法人番号：3080001005698

○Web： https://liberty-system.co.jp/

代表取締役会長
福原 良佐

小規模宿泊事業者のパートナー

株式会社リバティーは、売上100億円企業への成長を通じて、社員のスキル向上と給与アップを実現し、
AIやDXの推進により業務効率を高め、より価値ある仕事に集中できる環境を整えます。多様な人材が
挑戦できる組織風土を築き、成長に応じた公正な評価制度で意欲を引き出します。地域社会との共生を
重視し、社会課題の解決に貢献する持続可能な経営を推進します。そして、顧客満足度を高めるサービ
スを提供し、すべてのステークホルダーの期待に応える企業を目指します。

売上高100億円実現の目標と課題

2034年の売上高達成に向け、製品・サービス力の強化・充
実、海外展開等により年率25％程度の成長を目指す。

・SaaS・サブスクリプション型ビジネスモデルの構築
・AI・DX技術を活用した業務プロセスの高度化
・顧客課題に寄り添うソリューション提案力の強化
・新市場・新業種への事業展開とサービス多角化
・地域社会との連携による持続可能な事業創出

売上高100億円実現に向けた具体的措置

・専門性の高い開発、コンサルティンチームの組成
・技術研修や資格支援による人材育成体制の整備
・事業責任者を中心とした横断的なプロジェクト体制
・外部パートナーとの連携による機能補完とスピード確保
・社員の成長を促す公正な評価制度とインセンティブ設計

・開発人材の確保と多様な人材の活躍推進
・スピード感ある開発体制の構築
・成長に応じた評価制度と報酬設計の高度化
・AI・DXを活用した業務の高度化、効率化
・持続可能性と地域貢献を両立する事業モデルの確立

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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