
㈱上越観光開発（宿泊業）

ホテルグリーンプラザ上越

〇本社所在地
:新潟県南魚沼市樺野沢112-1
〇事業概要:・・・宿泊業
〇常時使用する従業員:116名

（2025年6月時点）

〇現在の売上高:約38億円
（ 2024年11月期）

〇法人番号:5110001026342
〇Web:https://jkokusai.co.jp/

代表取締役
峠 重幸

四季を通じて愛されるリゾートへ

売上高100億円実現の目標と課題

当社は2035年までに、年間売上高100億円の達成を目指し
ています。その実現に向けて、年間を通じた集客力の強化と
滞在価値の最大化に、これまで以上に取り組んでまいりま
す。今後は、四季を通じて楽しめるリゾートとしての魅力を
高めるため、春・秋の新たなコンテンツ開発や、自然・地域
資源を活かした体験型プログラムの充実、さらにはインバウ
ンドや⾧期滞在型旅行の取り込みを進めていきます。

具体的な取り組みとして、新たな温泉施設やレストランの建
設を予定しています。これにより、通年で快適に滞在できる
環境を整備し、滞在時間・消費単価の向上を図ります。
また、地域資源や自然環境を活かした体験型コンテンツの拡
充や、インバウンド・⾧期滞在者向けの商品企画も進め、
春・秋シーズンの魅力を高めていきます。

売上高100億円実現に向けた具体的措置

温泉施設やレストラン建設、体験プログラム開発、マーケ
ティング強化などを担当する専門チームを編成。
地域連携や外部専門家の協力も積極的に活用し、現場の意見
を反映したPDCA体制で迅速に改善を図ります。
全社員が一体となり目標達成を目指します。

現在、当社の収益は冬のスキーシーズンと夏のプレイランド営
業に大きく依存しており、春・秋の閑散期の集客不足が最大の
課題となっています。この季節の稼働率を高めることが、通年
型の安定経営と収益拡大に不可欠です。
また、春・秋の時期には来訪の「目的」となる魅力がまだ不足
しており、自然資源や地域文化を活かした体験型コンテンツの
開発が求められています。

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

当社は、年間約35万人が訪れる新潟・魚沼の大自然に抱かれた滞在型リゾート「ホテルグリーンプラ
ザ上越」を運営する企業です。冬は「上越国際スキー場」、夏は「上越国際プレイランド」を運営し、
家族連れや外国人観光客をはじめ、多くの人々に親しんで頂いております。
私たちは今、「売上100億円」を目指す『100億宣言』を掲げ、新たな挑戦をスタートさせました。
これは単なる数字の目標ではなく、地域・従業員・お客様と共に未来を切り拓くための決意表明です。
四季を通じて選ばれるリゾートを目指し、サービスの質と魅力を磨き、国内外から多くの方々に愛され
る施設づくりを進めてまいります。



売上高100億円実現目標とグループ体制

〇法人番号:5110001026342（㈱上越観光開発）

㈱上越観光開発（宿泊業）
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当社は2035年までに売上高100億円の達成を目標とし、全社一丸となって挑戦を続けます。
温泉施設やレストランの建設、体験プログラム開発、マーケティング強化などを担当する専門チームを編成し、
さらに施設の増築やインバウンド需要の取り込みにも積極的に取り組みます。地域連携や外部専門家の協力も活
用し、グループ全体の力を結集して持続的な成⾧と目標達成に向けた体制を整えています。


