
大倉工業株式会社（製造業）

当社主要製品
（エンボスキャリアテープ）

〇本社所在地：宮城県多賀城市新田字西46-3

〇事業概要：主にスマートフォン向け精密コ

ネクタの受託製造（プレス・成形・めっ

き・組立までの一貫生産体制）

半導体・電子部品向けエンボスキャリア

テープの開発・製造・販売

〇常時使用する従業員：183名（2024年5月期）

〇現在の売上高： 34.1億円（ 2024年8月期）

○法人番号：9370601002416

○Web： https://www.okurainc.co.jp/

代表取締役社長
鈴木 裕巳

高い技術力を持ち、有益な企業であり続けることで
社会に貢献する。

大倉工業は創業以来培った技術力を基盤に、2032年度に売上高100億円への到達を目指し、「第二の創
業」と呼ぶべき挑戦を宣言します。 これは現状の延長線上ではなく、既存事業の深化と新規成長領域へ
の挑戦によって、持続的な成長を描くものです。 この成長を通じてお客様、地域社会、そして従業員の
物心両面の幸福を実現することに強くコミットします。

売上高100億円実現の目標と課題

• 2032年8月期に売上高100億円到達を目指す
• 2024年度から5年間で売上高のCAGR約15%を達成する

• 精密加工・一貫生産の強化によるコアコンピタンスの強化
• 設計・検査等のDX推進を通じたスマートファクトリーの

実現
• 車載・医療・航空宇宙・エネルギー等の成長市場への

戦略的シフトとグローバル展開による新市場開拓

売上高100億円実現に向けた具体的措置

• 経営・推進体制の強化
社長直轄の横断チームを設置し、外部専門家を活用

• 新規設備投資を通じた生産体制強化
金型内製化や業務の省力化による生産性の向上

• 人材戦略（採用・育成・定着・エンゲージメント向上）
専門人材・幹部候補を採用・育成 

• スマホ市場依存からの脱却と新規成長分野へのシフト
• 量産までの立上げスピード向上とコスト競争力強化
• グローバル競争激化と技術優位性の維持・強化
• 多様化・高度化する人材の確保・育成と定着

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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