
株式会社TYL（サービス業）

運営サイト アニマルジョブ

〇本社所在地:東京都港区芝2-13-4住友
不動産芝ビル4号館4階
〇事業概要:動物病院および隣接領域支
援とペットの飼い主支援という両輪で
全17サービスを運営
〇常時使用する従業員:277名
（2025年4月時点）
〇現在の売上高:23憶円
（ 2024年7月期）
〇法人番号:5010401133087
〇Web:https://pet-tyl.co.jp/

代表取締役社⾧
金児 将平

ペットの家族化推進
当社がミッションに掲げる「ペットの家族化」には解決すべき課題が多くあると考えています。ペット
業界を取り巻く従事者や事業者及びペットオーナーに対して様々な情報やサービスを提供していくこと
で、「ペットの家族化」がなされた世界の創造に貢献することが当社の存在意義です。当社は2017年
の創業以来、以上のような思想のもと多数のサービスを生み出し運営してきました。今後も「ペットの
家族化」がなされていく世界を目指し努力し続けてまいります。

売上高100億円実現の目標と課題

ペット動物経営支援と
マッチング事業拡張を主
軸に、 2030年度に売上
100億円を目指す。

・ペット動物経営支援は、キャリア事業をフックに動物病院
の始まりから終わりまでを輪廻転生モデルで拡張を行う。
・マッチング事業拡張は、ウェルビーイング（ヒト×ペッ
ト）にまつわる領域全体へミルフィーユモデルで段階的に拡
張を行う。

売上高100億円実現に向けた具体的措置

事業拡大のために7つの重点施策を設けており、そこへの事業投資を通じて、
事業基盤の強化を行い、より確実な事業成⾧を行っていきます。
①インハウスマーケ
②キャリアコンパウンド戦略
③DB構築とユーザー最適化
④事業所へのセールス活動とプライシング
⑤独自のマッチングモデルの構築
⑥採用競争優位の獲得
⑦投資スピード向上

・実現に必要な人員の採用強化
・集客及びデータ基盤の強化
・マッチングの仕組み強化

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

企業ロゴ

事業所や製品の写真等

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです



ペット業界に人とITで価値ある仕組みを構築する
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