
株式会社コカジホールディングス（建設業等）

スライドアーム

〇本社所在地︓北海道札幌市東区中沼町13番地
〇事業概要︓とび⼟⼯⼯事業等を有する企業グ
ループの統括会社
〇常時使⽤する従業員︓207人（グループ全体・
2024年12月期）
〇現在の売上⾼︓ 51億円（グループ全体・最新決
算期）
○法⼈番号︓9430001077309
○Web︓https://kokaji.co.jp

代表取締役社⻑
小鍛冶 洋介

事業を通じて地域社会の発展に貢献する

北海道⼀のとび・⼟⼯の専⾨⼯事業者として『「さすが」と言われる企業へ』をスローガンに誇れる100
年企業を⽬指し、常に⼀歩先を⾏く⼩鍛冶組として、業界・地域の持続的な成⻑に貢献して参ります。若
⼿⼈材の確保と⼈財育成を推進し、協⼒会社を含めた労働環境の改善を図り、建設業の事業承継にも積極
的に関わり、供給体制を維持・確保して参ります。

売上高100億円実現の目標と課題

2035年の売上⾼達成に向け、⼟⽊分野への本格進出、札幌
圏以外の地域での事業拡大、事業承継M&Aに取組む。

• 積極的な設備投資、DX投資を通じた、省⼒化と⽣産性向
上に関する飛躍的な改善

• 売上高100億円規模の⼈員体制、保有設備を⾒据えた、⼈
材育成プログラムや整備工場等の環境整備

• サステナブル経営、事業承継M&A等を通じた、社会的意義
のある活動と地域・業界貢献

売上高100億円実現に向けた具体的措置

• 当社代表取締役は全ての意思決定に関与する
• 当社管理担当役員が、研修・教育体制の整備、DX推進を担当
し、人材育成及び職場環境の改善に取り組む

• 当社施工担当役員が、整備工場・購入機械の運用に関して担
当し、施工体制の強化に取り組む

• 特にDX推進については、社外専門家を招いて取組みを強化

• 少⼦⾼齢化に伴う、労働⼒不⾜及び就労者の⾼齢化
• 建設需要が旺盛な中、労働⼒、資材等のリソースの獲得
競争の激化

• 担い⼿不⾜、業者の廃業等に伴う、業界全体としての供
給体制の弱体化

実現目標 課題

⽬指す成⻑⼿段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

https://kokaji.co.jp


コカジホールディングス・グループ企業一覧

○法⼈番号︓ 9430001077309（㈱コカジホールディングス）、 2430001006042（㈱小鍛冶組）、 2450001000737（㈱上川機械リース）、 5430001046003（㈱横建）、
9430002042955（㈲シー・エス・アレンジメント）、 8430001082103（㈱TRUSTEQ）

株式会社コカジホールディングス（建設業等）

株式会社コカジホールディングス
・グループ統括会社

株式会社小鍛冶組
・とび土工工事等
・グループ中核会社

株式会社上川機械リース
・建設機械のリース会社

株式会社横建
・型枠の専門業者

有限会社シー・エス・
アレンジメント
・マーケティング会社

コカジグループは、1948年創業の中核会社である(株)小鍛冶組を発祥として、2018年にホールディング
ス体制に移⾏、持株会社として㈱コカジホールディングスを設⽴しました。
2020年にシー・エス・アレンジメントを⼦会社化、同年TRUSTEQを設⽴、2022年に上川機械リースを、
2024年に横建を⼦会社化しました。
少⼦⾼齢化を背景に、労働⼒不⾜、就労者の⾼齢化が慢性化している建設業界にあって、ご縁のある取引
先様等から、⼈材と技術承継の受け⽫としてお声を掛けて頂く機会が徐々に増えております。北海道の
リーディングカンパニーとして、業界の信頼性とサービス品質の向上に積極的に貢献してまいります。

株式会社TRUSTEQ
・とび専門業者


