
ファステストダインニグ株式会社（飲食業）

焼肉ホルモンざくろ春日井店（1号店）

〇本社所在地：滋賀県湖南市

〇事業概要：滋賀県、東海地方を中心に、

居酒屋・焼肉店・喫茶店・定食屋と

いった店舗を運営

〇常時使用する従業員数：505名

（2025年4月時点）

〇現在の売上高：46億円

（ 2024年7月期 実績）

〇法人番号： 9160001006138 

〇Web： https://fastest-dining.com 

代表取締役
谷口 譲

（企業理念）「めいっぱい笑顔を創る」
食を通じてより豊かな社会を創造し、人々に必要とされる世
界的な食関連企業となる

売上高100億円実現の目標と課題

当社は、2030年までに売上高100億円の達成を実現目標とし
て掲げています。この目標の達成に向けて、パート・アルバ
イトを含む従業員数2,000名体制の構築を目指すとともに、
一人あたり労働生産性500万円を実現することで、持続可能
かつ強靭な経営基盤の確立を図ってまいります。

・自社食肉センターの設置
└ 加工・供給の効率化と品質管理の強化

・事業所事務処理統合システムの導入
└ 業務効率の向上と経営の見える化を推進

・オリジナル焼肉のタレ製造ラインの構築
└ 自社製造によるブランド力と収益性の強化

・新規8店舗の開設
└ エリア拡大による売上増と雇用創出

売上高100億円実現に向けた具体的措置

売上高100億円の実現に向けては、各責任者が明確な責任範囲
を持ち、部門横断的な連携体制を構築します。これにより、
実務レベルでの迅速な意思決定と実行力の強化を図ります。

さらに、当社が強みとする
・効率的な食材加工・集中購買体制
・「焼肉ざくろ」ブランドによる市場開拓実績
を最大限に活用し成長加速化の実現に取り組んでまいります。

・生産性の向上
・深刻化する人手不足への対応
・人材育成と労働環境の改善による定着率向上
・高付加価値化による収益性の強化
・デジタルデータの活用による業務の効率化・最適化

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

事業所や製品の写真等

経営者
写真

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです



売上高100億円実現の目標と課題

ファステストダイニング株式会社（飲食業）
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【売上高100億円実現の目標】
当社は、2030年までに売上高100億円の達成を実現目標として掲げています。この目標の達成に向けて、パート・
アルバイトを含む従業員数2,000名体制の構築を目指すとともに、一人あたり労働生産性500万円を実現すること
で、持続可能かつ強靭な経営基盤の確立を図ってまいります。

【売上高100億円実現の課題】
・生産性の向上 ・深刻化する人手不足への対応 ・人材育成と労働環境の改善による定着率向上
・高付加価値化による収益性の強化 ・デジタルデータの活用による業務の効率化、最適化
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