
CUC株式会社（卸売・小売業）

本社（右上）と店舗写真（左下）

〇本社所在地:岡山県倉敷市児島下の町8
丁目1-11
〇事業概要:「ワークウェア」を中心と
した商品企画／開発／製造／卸売の販
売／専門店の運営
〇常時使用する従業員:105人（2024年8
月期）
〇現在の売上高: 34億円（ 2024年8月
期）
○法人番号:9260001014089
○Web:http://cuc.co.jp/

代表取締役社⾧CEO
小橋 徳久

経営理念「すべてはお客様のために」
当社は創業80周年を超え、創業当初よりたくさんのお客様に変わらぬご愛顧をいただき、誠に感謝しております。
当社の経営方針は、「お客様第一主義」。その方針を軸に私たちはこれまでたくさんのお客様に支えられ、成⾧し
て参りました。社員一人一人が個性を発揮できる会社でありたいと考え、実行に移してまいりました。現在の状況
に慢心することなく気を引き締め直し、当社は、2022年9月を、第二創業と位置づけ、会社の理念も再定義しまし
た。80周年をリスタートとして、これからもお客様はもちろん、100周年を目指して会社として社員の満足度も高
く維持できるように企業努力を続けて参ります。

売上高100億円実現の目標と課題

100周年を迎える2043年の売上高100億円達成に向け、新業態開
発、EC展開、海外展開により、年率10％程度の成⾧を目指す。

①新ブランド構築
②プラネット型店舗の新業態開発と水平展開
③実店舗とECのオムニチャネル化
④法人ユニフォームのカスタム対応のオンライン化
⑤中東ドバイ、アジア等への海外展開

売上高100億円実現に向けた具体的措置

社⾧直轄の「プロデュースオフィス」を設置し、経営者自らが意思
決定と進捗管理に関与する体制を整備する。
また、外部連携体制として、店舗建設、システム構築、海外展開支
援、経営支援、等の各専門家との連携で事業を実施する。

①インフラ関連企業やコンビナート地域の企業に向けた新業態の
開発が必要である
②実店舗とECとのシームレスな購買体験を実現する仕組みが必要
である
③法人向けユニフォームカスタム対応が人員不足、アナログな対
応となっており、業務効率化が必要である

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです


