
愛宕自動車工業株式会社（製造業）

代表取締役社長
愛宕 康平

売上高100億円実現の目標と課題

売上高100億円実現に向けた具体的措置

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

主力商品 リニボ® エコロジーボックス®

〇本社所在地：大分県中津市

〇事業概要：自動車車体の設計、製作、改

造、卸販売、小売販売/トラックボディの

卸販売、小売販売

〇常時使用する従業員：97名（2024年5月期）

〇現在の売上高：53億円（ 2024年5月期）

○法人番号：6320001010679

○Web：https://atago-body.co.jp/

安全と物流を創造するテクニカルファクトリー
弊社が送り出させていただく個性豊かなオリジナル製品や技術商品には、弊社の役員・社員各々
の思いやスキルが織り込まれているだけでなく、多くのお取引先からいただいたアイディアやア
ドバイスが数多く融合されています。また、企画・製造・販売・メンテナンスを一貫して自社内
に技術保有することでお客様には安心や信頼もお届けしています。これからも持続可能な「安全
と物流を創造するテクニカルファクトリー」で在り続けられるよう、地域、お客様、お取引先、
社員との共存共栄を追い求めながら経営努力を重ねて参る所存です。

2031年の売上高100億円達成に向けリニボ/エコロジーボッ
クスなど自社オリジナル製品を中心に売上高増強を図る。 ・生産体制の強化/効率化

・熟練技術者の技術承継/人材育成体制の確立

・雇用の確保（県内技術者の人材流出）

・リニボ工場の新設による生産体制の強化及び、製造

工程の効率化

・DX化に資する設備導入による暗黙知の形式知化

・各種認証取得への挑戦や福利厚生の充実による従業員

の長期安定雇用

・既存お取引先との更なる信頼関係構築に加えて、

リファラル営業を中心とした販路拡大/

ロイヤルカスタマーの構築

・安全衛生委員会/ISO推進委員会におる製品品質の

モニタリング、品質向上への改良

・OJT制度による人材育成
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