
株式会社サトケン（建設業）

Works 施工事例

〇本社所在地：北海道川上郡標茶町

〇事業概要：建設業・ホテル業・不動産業

〇常時使用する従業員：37名（2025年3月時点）

〇現在の売上高：15.2億円（ 2025年3月期）

〇法人番号：2460001003185

〇Web：https://www.fp-satoken.com/

代表取締役
佐藤 紀寿

自然と暮らす。自然に暮らす。

当社は、人と環境に優しい建築を通じて、北海道の暮らしと街づくりを支えてまいりました。今後はこ
の理念をより広いフィールドで実現すべく、建設業を基盤に、不動産、観光、地域資源の活用を組み合
わせた事業展開を加速させ、2035年に売上高100億円の達成を目指します。
私たちは、伝統技術と先端技術の融合により、「人に寄り添う建築」と「持続可能な地域社会」を両立
させる企業であり続けたいと考えています。これからも社員一同、快適な暮らしと感動を届けるものづ
くりに挑戦し、地域に根ざした企業として持続的成長を追求してまいります。

売上高100億円実現の目標と課題

2035年に売上高100億円を達成すべく、建設・観光・不動
産の三本柱で事業拡大を目指します。

建設業では、札幌圏への進出と公共・民間工事の受注拡大に
より売上を伸ばします。BIMやDXの導入により業務効率と提
案力を高め、元請案件の獲得力を強化します。観光分野では、
藤花温泉ホテルの強化に加え、地域資源を活かした宿泊施設
を複数展開し、高単価サービスで収益化を図ります。不動産
では社有地活用や収益物件の保有により安定収益を確保。
M&Aや新規分野への参入も視野に入れ、多角化による持続的
成長を実現します。

売上高100億円実現に向けた具体的措置

代表直轄の「成長戦略推進本部」を設置し、建設・観光・不
動産の各部門に責任者を配置。定期的な進捗管理により、計
画の柔軟な見直しを行います。ホテル運営や不動産開発、DX
に精通した外部人材の登用と社内育成を両立させ、専門性と
組織力を強化します。資金面では、補助金や金融機関からの
融資を組み合わせて投資を支え、外部パートナーとの連携で
実行力の高い体制を構築します。

目標達成には、建設業の受注拡大と札幌など都市圏への進出
が重要です。また、観光・不動産など新規事業の収益モデル
確立、人材確保、資金調達も課題です。ホテル事業では運営
体制の整備と地域との連携が必要であり、全社的には業務効
率化やDXによる組織力の強化が不可欠です。

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

経営者
写真

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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