
株式会社プロエイム（建設・人財派遣業）

本社写真

〇本社所在地：千葉県千葉市中央区本千葉

町1番1号 日土地千葉中央ビル9階

〇事業概要：

建築・土木分野の技術者派遣、職業紹介、

再生可能エネルギー、RC住宅・不動

〇常時使用する従業員：６０名

（2025年６月時点）

〇現在の売上高：１４億円

（ 2024年６月期）

〇法人番号：1040001013112

〇Web：https://www.proaim2.co/

代表取締役
松本 忍

株式会社プロエイムは、「人と企業、地域と社会をつなぐ力」として、建設・人財・再エネ・不動産・保育
の5領域において社会的価値を創出しています。
私たちは、変化を恐れず学び続ける姿勢と、信頼に基づくパートナーシップを礎に、全社員がプロとしての
誇りを持ち、社会課題に挑戦してまいります。ここに、2044年6月期までに売上高100億円を達成することを
宣言いたします。この目標は、雇用の創出と人材育成/子育てと就業の両立支援/地域インフラ（住宅・保
育）整備/再エネ推進による環境価値の創出日本とアジアをつなぐ人材・産業連携といった社会的役割の実現
を含む、私たちの使命の象徴です。

売上高100億円実現の目標と課題

•人材確保と育成スキームの拡充
•保育・建設・再エネ分野の法令順守と制度連携
•自社施工・O&M・ICT導入による多能化推進
•拠点展開に伴う管理・監査体制の再設計

売上高100億円実現に向けた具体的措置

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

• 目標年度：2044年6月期
• 年平均成長率：約12％（2024年1４億円
 → 2044年100億円）

• 建設・プラント技術者派遣＋職人・転職マッチング支援部門の強化
•「Ground House NOIR」RC小型マンション事業の多棟展開
（20棟以上）
• 自治体向け再エネ設計＋O&M受託モデルの確立
（太陽光・風力・保守）
• 外国人材（特定技能・技人国）支援業務の全国対応
•【新設】保育園運営：子育て支援／地域福祉／建設人材育成連動の

  基盤化
•DX推進：BIM／RPA／ICT導入による業務効率化と現場支援の強化

•本社統括：建築事業本部／再エネ推進部／保育推進準備室／経営企画室

•営業・拠点連携：全国6拠点＋新設4拠点＋ASEAN人材ネットワーク
（ベトナム等）

•管理部門：AI・RPA・OCRによるバックオフィス改革進行中



•●●●●売上高100億円実現の目標と課題

•人材確保と育成スキームの拡充

•保育・建設・再エネ分野の法令順守と制度連携

•自社施工・O&M・ICT導入による多能化推進

•拠点展開に伴う管理・監査体制の再設計

株式会社プロエイム（建設・人財派遣業）

100億
達成

技術者派遣（建設・プラント）  ３５億

GH NOIR賃貸・建売・注文住宅 ２５億

建築請負（RC施工）  １５億

再エネ（設計・施工・O&M）       １５億

人財・職人・海外連携   ７億

保育園・給食・教育支援                     3億

計 １００億
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