
株式会社ＲＹコーポレーション（飲食業）

食を通じて人々を幸せにする
「感動創造」企業を目指す

〇本社所在地：東京都品川区

〇事業概要：飲食店経営（ＣＯＣＯＲＩＣＯ，

Ｍｅｒｅｎｇｕｅなど）、

飲食店プロデュース、ＥＣ事業

〇常時使用する従業員：264名（グループ全体・

2024年7月時点）

〇現在の売上高：67億円

（ グループ全体・2024年7月期）

〇法人番号：4010701019607

〇Web：https://www.ry-corporation.com/

代表取締役
横山 藤雄

感動創造 Impressive & Creative

ＲＹコーポレーションは、感動創造を理念に掲げ、食を通じ、食の楽しさ・喜びを追求し、より良い商
品・サービス・空間を提供することで、真の感動を創造することを目指しています。「店づくりは街づ
くり」をテーマに掲げ、地域にとって価値あるお店をつくることで、その街自体が元気になり、
将来的には街の資産となるような存在を目指し、そのためには、流行に流されず「本物」「本質」にこ
だわることを大切にし、日本を代表するレストラン企業に成長させていきたい。

売上高100億円実現の目標と課題

2031年のグループ売上高100億円達成に向け、既存ブラン
ドの出店による拡大と、新業態である専門性の高い、高単価
業態の開発を行い、年率5％以上の成長を目指す。また、事
業承継を中心とした関連事業のＭ＆Ａについても前向きに取
り組む。

・管理系業務、店舗オペレーション、本部機能のＤＸ推進
・店舗マネジメント、ＰＡ育成のフォーマット化
・計画的な出店時期と計画的な物件取得
・人員採用に強みが出るような業態の開発
・セントラルキッチンの拡大
・主要都市を中心とした全国への出店拡大

売上高100億円実現に向けた具体的措置

・物件開発の人員補強＆外部委託
・ＤＸ化以降の店舗運営マニュアル作成
・研修プログラムを開発・実施する店舗サポート室の新設
・セントラルキッチンの移転により業務拡大し、店内加工の
削減、労働環境の改善の促進
・事業承継を中心とした関連事業のＭ＆Ａの実施

・グループ規模での経営合理化
・経営幹部人財の採用＆育成
・店舗数拡大に対応する店舗人員の採用・教育
・物価高騰、店舗数拡大に対応する仕入れ
・他社よりも優位性のある業態の開発＆店舗物件開発

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

事業所や製品の写真等

経営者
写真

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです



売上高100億円実現の目標とグループ体制

ＲＹグループは、イタリアン、フレンチ、ハワイアンなど多種多様なブラン
ドを一都三県を中心に展開する株式会社ＲＹコーポレーションと、伝統的な
上海料理をベースに「ヌーヴェル・シノワ」が楽しめる中国料理 礼華を展
開する株式会社ジェーアンドシーフードサービスの2社で事業を行っています。

2025年4月より株式会社ジェーアンドシーフードサービスを事業承継にてグ
ループ化したことにより、グループ企業全体の経営合理化を進めつつ、人材
交流や採用などグループ横断的な取り組みも進めていきます。

今後は、2031年の売上高100億円に向けて、一都三県での店舗展開を継続す
る他、主要都市への出店、事業継承を中心に想いの合致した企業様をグルー
プ化、新業態の開発などにも軸をブレずにチャレンジしてまいります。

〇法人番号：4010701019607（株式会社ＲＹコーポレーション）、1011102027846（株式会社ジェーアンドシーフードサービス）

株式会社ＲＹコーポレーション（飲食業）

株式会社ＲＹコーポレーション
飲食業

株式会社ジェーアンドシーフードサービス
飲食業

主要ブランド

既存店売上（ＲＹ） 新規出店売上（ＲＹ） 礼華Ｇ

100億
達成
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