
株式会社新建築（建設業 総合工事業）

〇本社所在地 ：京都府京都市

〇事業概要 ：建設業 総合工事業

〇常時使用する従業員

                     ：12名（2025年5月現在）

〇現在の売上高：13億円（2024年11月期）

○法人番号 ：1130001028209

○Web ：https://www.new-archi.com

代表取締役
杉本 寛

夢現創造
[お客様が夢の中で創った（想像、創作）ものを、我々が現実に造り（建造）だす。]
この理念の基に、我々が関わる全てのプロジェクトに責任を持ちお客様の喜びが我々の喜びと受け止め
その気持ちで業務を最後まで遂行します。さらなるＤＸ化と技術の向上化を追求していき働きやすい労
働環境を実現し社員はもちろんお客様、地域社会を含め、我々と関わる全ての人に笑顔と幸せと満足を
提供します。

売上高100億円実現の目標と課題

①現状の組織力の強化。本社ビルの建設をすることによりグループの連携を
図り働きやすい環境を作る。

②今後ますます増えるであろう海外企業や海外人による日本への投資。
そのニーズをとらえ、受注及び施工していく体制の構築。（英語、中国
語等による打合せ、図面対応、社員の語学力強化や海外人の積極的採用）

③企業の成長手段としてＭ＆Ａの活用による組織力の強化及び人材確保。

売上高100億円実現に向けた具体的措置

・Ｍ＆Ａの為のコンサルへの委託、及び金融機関との連携
・人材（日本人及び海外人）の積極採用と育成。
・海外企業の窓口への積極的営業

・施工管理者の増員、インバウンド対応出来る語学力のある営業
担当者及施工管理者。

・インバウンドに特化した顧客開拓部門
・ＤＸ化を進め設備及び事務所の拡充他
社員がさらに気分よく働ける。

・Ｍ＆Ａを行う事で施工エリアと案件数を増やす、又施工力の
アップに伴い100億に近づける。

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

2034年の売上高100億円達成に向け、より強固な組織体制を構築し、人材
と受注を増やすと共に同規模程度の同業他社とグループ化していく（連携
する）事で請負体制の盤石化を図る。

①人材確保 
 

②顧客開拓 
③労働環境及び

設備の拡充 
④M＆A
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