
仁木鉄工株式会社（鉄骨加工・鉄骨工事業）

本社工場の溶接工程

〇本社所在地：岡山県津山市

〇事業概要：建築用鉄骨加工及び鉄骨工

事業

〇常時使用する従業員：87名

（2025年6月時点）

〇現在の売上高：61億円

（ 2024年12月期）

〇法人番号：4260001020091

〇Web：https://www.niki-ironworks.co.jp

代表取締役
仁木 將雄

街の骨を創る。

私たち仁木鉄工は『鉄骨を通じてお客様と共に将来を見据えた社会貢献のできる企業を目指す』という
経営理念のもと、お客様に満足いただける製品を提供し、社員一人一人が誇りを持ち、安心して働ける
企業文化を醸成していきます。更なる成長と持続的な発展を目指し、仁木鉄工は、革新と挑戦を続けて
まいります。

売上高100億円実現の目標と課題

建設業界で技術革新と環境変化への即応が求められる中、永年培った確
かな熟練技術と最新鋭設備のシナジー効果により、あらゆる建築需要に
対応し、２０２６年に売上高１００億円を目指します。

①最新鋭テクノロジーへの投資
②生産拠点の拡大
③溶接ロボットをはじめとした自動化設備への投資
④ＤＸ推進とＡＩの活用
⑤企業ブランディングやＣＳＲへの取り組み
⑥作業環境および安全対策への投資

売上高100億円実現に向けた具体的措置

①設備メーカーと連携し、専用設備の共同開発を行う。
②新工場建設や業務提携、Ｍ＆Ａにより生産拠点を拡大する。
③継続的な設備更新や新規導入を行い、生産能力向上を図る。
④生産管理システムの導入およびＡＩの積極活用により、時流
に乗ったＤＸ化を推進する。

⑤働き方改革の実践や次世代支援、環境対策への取り組み。
⑥法規制に則った体制整備と安全対策への投資。

①建築ニーズの多様化や高度化への対応
②生産能力の向上
③製造工場の省力化および合理化
④管理体制の構築
⑤人材の確保と定着化
⑥安心安全な製造現場の再構築

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

企業ロゴ

事業所や製品の写真等

経営者
写真

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです



売上高100億円の実現に向けた実施体制の詳細

①建築ニーズの多様化や高度化への対応 ④管理体制の構築
□最新鋭テクノロジーへの投資  □DX推進とAIの活用
▽設備メーカーとの連携による共同開発   ▽工程管理システムの導入

     ▽管理部門の生成AIの活用

②生産能力の向上    ⑤人材の確保と定着化
□生産拠点の拡大   □企業ブランディングやCSRへの取り組み
▽パートナーシップ構築宣言の認定      ▽人事制度の見直しや処遇の改善
▽業務提携による協力工場の増加      ▽健康優良法人や「えるぼし」「くるみん」等の認定
▽新工場建設やM&Aの検討        ▽カーボンニュートラルへの取り組み

③製造工場の省力化および合理化 ⑥安心安全な製造現場の再構築
□溶接ロボットをはじめとした自動化設備への投資  □作業環境および安全対策への投資
▽CAD連携鉄骨大型梁溶接ロボットシステムの増設      ▽熱中症対策として工場内エアー搬送ファン等の設置
▽自動研削機スケーラの増設      ▽反転機、保護具等の安全対策への投資
▽鉄骨反転仕口＿コア兼用溶接ロボットの導入
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