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株式会社小田島組（総合建設業）

ネクストステージへ!!
〇本社所在地:岩手県北上市
〇事業概要:
・公共事業
（土木・塗装・舗装・水道・その他）
・カエレル事業
（現場写真・資料整理に関する委託業務）
〇常時使用する従業員:135名
（2025年7月時点）
〇現在の売上高:24.7億円
（ 2024年6月期）
〇法人番号:1400001005997
〇Web:http://www.odashima.co.jp/

代表取締役
小田島 直樹

地域を軸に進化する挑戦型建設業・多角化と人財力で切り拓く100億円への道

株式会社小田島組は、地域社会を支える総合建設業として、公共工事を中心に地域社会のインフラを支
える使命を果たすとともに、「お客様からの期待を超えるサービスの提供」「社員一人ひとりの物心両
面の豊かさ」「変化を恐れない挑戦」、この３つを軸に据え、社会から必要とされ、働く仲間に誇りと
安心をもたらし、「地域に根ざし、挑戦を続け、未来を創る」企業として100億円企業への道を歩んで
まいります

売上高100億円実現の目標と課題

成⾧率115%を目標として2040年に100億の実現を目指す

・公共事業:安定的に市場を拡大しつつ、ICT施工・
BIM/CIM・各種ITツールの活用を推進する
・カエレル事業:各種マーケティングを強化し、市場ニーズ
や顧客課題を的確に把握。リピート受注の拡大と新規顧客獲
得を同時に進める
・新規事業:AI等を活用した商品・サービスの開発により、
事業構造改革と高付加価値化を提供する

売上高100億円実現に向けた具体的措置

・制度改正や業界変化に柔軟に対応し、各種の新技術・IT
ツールの情報共有、水平展開を加速する
・多様なニーズに対応する商品ラインナップの強化とともに、
営業・販路体制の再構築を通じて全国展開を加速する
・専門部署を立ち上げ、商品開発・提案力の強化を図り、新
たな価値を創造する

・現場施工管理の標準化と生産性向上
・若手・有資格者の確保と定着の仕組み作り
・カエレル事業の認知度の向上
・新規事業への体制強化とAI活用推進

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

事業所や製品の写真等

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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