
ピーシーエレクトロニクス株式会社（製造業）

生産センター

〇本社所在地：大阪府淀川区

〇事業概要：プリント基板の設計製作及

び実装、電子･電気部品調達及び販売、

ハーネス加工品･ケーブル販売、LED照

明販売･LED照明開発

〇常時使用する従業員：61名

（2024年12月時点）

〇現在の売上高：16億円

（ 2024年12月期）

〇法人番号：6120001057906

〇Web：https://pcele.co.jp

代表取締役社長
森 大地

“当たり前”を再定義し、ものづくりの未来を創る
『より良い製品を出来る限り早く供給する』という基本方針を大切にしながら、
創業以来、回路設計から基板製造、ハーネス加工、組立、検査まで一貫したサポート体制を築いてきま
した。
時代と共に変化する、“当たり前”を再定義しながら、社員とともに新しい価値を生み出す会社を目指し、
地域社会への貢献、社員の待遇改善、そして日本のものづくりの新しい“当たり前”の創出を実現していき
ます。

売上高100億円実現の目標と課題

2035年売上高100億円達成に向け
基板設計から組立・検査までのトータルソリューション体制
を強化し、国内EMS分野で中堅リーダー企業の地位を目指す。

• EMSを基盤に基板周辺部品、ハーネス、組立工程までのワ
ンストップ対応を強化
その為に、既存の工場の設備更新と工場の新設を実施

• 生産管理・設計データ共有のデジタル化による生産性向上
並行して既存顧客深耕と新規顧客獲得による販路拡大

売上高100億円実現に向けた具体的措置

（設計・製造・資材・営業・管理）から代表を選抜し
「成長戦略推進プロジェクト」を設置。
【生産体制強化チーム】【DX推進チーム】【人材戦略チーム】
3チーム編成とし、進捗は四半期ごとに幹部会議でレビューし、
目標・課題に応じて迅速に対応。

• 生産能力の拡大（既存工場のキャパシティ強化）
• 人材確保と育成
• デジタル化（業務プロセスの最適化）
• 競合との差別化

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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