
株式会社タイヨーパッケージ（製造業）

本社外観

〇本社所在地：

富山県中新川郡立山町利田183番地１

〇事業概要：包材製造及び受託包装

〇常時使用する従業員：185名

（2024年９月時点）

〇現在の売上高：39億円

（2024年９月期）

〇法人番号：6230001001539

〇Web：https://taiyopackage.co.jp

代表取締役社長
楠 流維

私たちは、単なる「印刷会社」の枠を超え、お客様や地域社会に「包む」ことを提供し続ける「パッ
ケージ・コンサルタント」を目指しています。
創業以来培ってきた技術と「機能美の追求」という哲学を基に、私たちは医薬品や健康食品のパッ
ケージを通じて、お客様の製品に物価・知価・心価という新たな価値を提供してまいりました。
これからも私たちは、衛生と品質が最も求められる領域において、単なるパッケージの提供者ではな
く、お客様の事業の未来を共につくるパートナーとして、コンサルティング機能を持つ「パッケージ
ング・プロフェッショナル集団」へと進化し続けます。

売上高100億円実現の目標と課題

売上目標：2034年9月期に売上高100億円を達成する

・主力事業（包材の製造）の規模拡大と経営リソースの集中、
及びその実現に向けた工場の新・増設を実施

・事業領域（包装の受託）の拡大及びその実現に向けた工場の
改装を実施し、包材の提供から包装サービスの提供に広げる
ことでシナジーを創出

・地方で製造業を営む中堅企業の中で最も高い賃金水準を実現
し、成長意欲を促進

売上高100億円実現に向けた具体的措置

• 代表取締役を中心としたプロジェクトチームの組成による、
経営にかかる重要事項についての迅速、果断な意思決定

• 短期、中期、長期それぞれの計画策定と取締役会等におけ
る毎期のフォローアップの実施、改善策の検討

• 従業員のキャリアパスや企業の成長を見据え、各ステージ
に応じたOJT及びOFF-JTによる人材育成

・経営リソースの分散と製造キャパシティの不足：複数の工場
が分散し分割損による経営資源の非効率性と主力事業（包材
の製造）の規模拡大のための製造能力の不足

・事業領域の偏り：包材の製造という１つの事業領域に売上の
多くを依存

・競争優位性の確立に向けた人材の不足：会社にイノベーショ
ンを起こせる優秀な人材の確保と育成が不足

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです


