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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
古谷 敏昭

豊かな創造、豊かな未来
創業から65年余り、常にお客様第一主義を意識し、徹底したサービスと信頼を基本方針として社業を継続して参り
ました。目まぐるしく変化していく社会環境において、今後益々高度なサービスと期待を求められる中、これから
も原材料商社・化粧品ＯＥＭ・雑貨品ＯＥＭの三本柱をより太い柱にすることはもとより環境や市場の変化に対応
するべく、第４の柱となる新規事業を創出し、常にチャレンジ精神を忘れず、小粒ながらもユニークな企業として
存続することで、社会と地域経済の発展に貢献できるよう努めて参ります。

2034年の売上高100億円達成に向け、３つの柱事業の伸長と第４
の柱事業の創出に加え、新工場建設による生産能力の向上等によ
り、年率８％程度の成長を目指す。

■３つの柱事業のみによる成長の限界
■雑貨品ＯＥＭ工場の老朽化による生産能力の低下と管理コスト
の増大

■環境変化や顧客ニーズに迅速に対応できる人員の育成と補強
■原材料の発注や生産計画を含めた生産管理システムの導入弊社 本社社屋外観

〇本社所在地：大阪府和泉市テクノス

テージ3丁目9番22号

〇事業概要：

洗浄剤・消臭剤・芳香剤・化粧品等

ケミカル製品の原料販売

化粧品・洗浄剤のＯＥＭ製造

〇常時使用する従業員：45名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：51億円

（ 2025年3月期）

〇法人番号：7120001033195

〇Web：https://www.teshima-kaken.co.jp

株式会社テシマ化研（卸売業・製造業）

■仕入先及び得意先との信頼ＵＰと直取引比率増加による原料販
売事業の強化
■優位性ある商品開発によるＯＥＭ事業の強化
■原料販売・ＯＥＭ事業における新規分野の創出・参入（電子
材・忌避材・ペット・サプリメント等）
■透明性・納得性のある人事評価制度・業務改善提案制度・資格
取得等への助成制度の導入による社員教育の強化
■販売管理システムの見直し

■３つの柱事業の伸長
■第４の柱事業の創出
■新工場建設による生産能力の向上と利益確保
■社員教育の強化や人事評価制度の見直しによる社員の意識変革
■販売と生産管理が一体となったシステムの導入
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