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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
池田 富士生

和親協力（経営理念・社是）
■当社は環境事業を主体としており、外部環境や時勢に関係なく、経済的利益と同等に、社会的責任の追及と
社会的価値の提供を求められる事業であると考えています。

■企業単体でなくサプライチェーン全体でのSDGｓやサステナビリティが求められる現代だからこそ、サプライ
チェーン、地域経済および環境との調和を尊び、協力するという当社の経営理念を広く社会に浸透し、販路を
拡大させることで、当社の成長と社会的利益を追求してまいります。

■販路展開
既存の主要販路は大分県内が主体。大分県内販路の充実策と
して、大分臨海コンビナート企業へのさらなる取引開拓に
取り組む。また並行して、九州圏内への販路展開を志向する。

■省力化
人手を要する既存の業務に対し、ロボット導入やシステムの
整備による省力化を促進し、労働生産性を向上させる。

本社外観

〇本社所在地：大分県大分市向原沖1丁目1番63号

〇事業概要：産業廃棄物処理、浄化槽工事、

美装・緑化事業

〇常時使用する従業員：220名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：15億円

（2025年3月期）

〇法人番号：6320001002049

〇Web：https://www.nishikan.co.jp/

西ノ洲環境株式会社（清掃業）

■事業の先鋭化と生産性向上による付加価値向上戦略
産業廃棄物処理や緑化など、今後も底堅いニーズが見込める
分野において、先進的なソリューションを継続的に導入。
事業の先鋭化と高付加価値化

■M&A戦略
人材や後継者不足を課題とする同業者との提携およびM&Aを
促進し、成長を加速。情報収集のために金融機関との連携を
密にし、地域の産業の集約・効率化にも貢献する。

■「環境ソリューション産業」へのブランディング
■大型設備投資による受注量拡大・業務効率化の両立
■ロボットによる省力化と働き方改革の推進
■同業者のＭ＆Ａおよび業務提携による事業基盤拡大
■当社独自のサステナブル経営計画に基づいた経営と
労働環境および従業員満足度のアップによる
従業員エンゲージメントの向上による生産性向上

事業所や製品の写真等

・2040年の売上高100億円達成を目標にして、先進的かつ高付加価値
ソリューションの提供と九州圏内への販路拡大で、年率約12.9％の
売上高増加を目指す。
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