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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

本社・工場

株式会社苅野（製造業）

代表取締役
苅野 毅

お客様の最適をかなえる選択肢を増やし続けている企業
弊社では、各種プラントにおける様々な使用環境や用途に対し、より優位な耐摩耗性、耐熱性、耐衝撃性、
耐食性等を有する製品構成の中から適確な選択と複合化によって設計・開発を行い、試用・評価の後、耐
久性に優れた部材、部品を製品化することを特徴としています。お客様の最適とは何か?真の最適提案を
追求するため「#01:最適とは何かを考えてみる」「#02:いろんな選択を用意してみる」「#03:すると
どんな試みも可能になる」に繰り返し取組むことで、顧客の高度なニーズに応え続けていく。

2035年の100億円売上高達成に向けて、既存事業の売上増
加を図るとともに、これまで蓄積してきた技術を活かし、新
分野への参入を実現させる。また、関連事業者のM&Aに前
向きに取組むことで、持続的な成長を目指す。

 今後市場の縮小が予測される石炭火力分野に代わる、エ
ネルギー・環境関連の新分野の開拓

 人材不足の深刻化に対応したデジタル革新への取組
 これまで蓄積してきた経営資源を有効活用できる新分野、
成長分野を重点的に開拓

① 今後の成長が期待できる新分野への積極的な参入
② 新たな製造ラインの導入
③ 本社工場への工程集約
④ 自動倉庫設備の導入による製品、原料、副資材の適切な管

理、保管
⑤ 自動化設備、システムの導入による省力化及び昼夜稼働
⑥ 販売、生産管理システムの統合による効率化と競争力強化
⑦ 人材不足に対応した設備保全省人化、保全のコストダウン

につながる技術革新

 工場設備を有するグループ企業(株)スティルとの連携や海外
工場との提携など、コストやクオリティーに対する選択肢の
さらなる充実を図る

 事業領域の近接する関連事業者をM&Aにより当社グループ
に加えて、新分野の市場進出を強く推進していく

 すべての経営計画については代表取締役直下のプロジェクト
チームを立ち上げ、円滑なプロジェクト遂行を目指す

〇本社所在地：福岡県宮若市磯光1134-2
〇事業概要：各種プラントの機械設備に
用いられる鋳鉄品の製造

〇常時使用する従業員：45名
（グループ全体・2025年6月時点）
〇現在の売上高：20億円
（グループ全体・ 2025年6月期）
〇法人番号：1290801014086
〇Web：http://www.karino-g.com/



株式会社苅野（製造業）
売上高100億円実現の目標とグループ体制

〇法人番号：1290801014086（株式会社苅野）、7290802020350（株式会社スティル）

企業グループにて100億円実現を目指す
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株式会社苅野

株式会社スティル

企業グループ内の役割

 取引先の設備、機械の仕様環
境、消耗程度などの調査

 イニシャルコスト、ランニン
グコスト、メンテナンスコス
ト等のコストバランスの比較
検討、仕様決定

 材料調達 他

 設計、開発、製作

当社製品
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