
株式会社マルツ電波（設備工事業）

本社社屋

〇本社所在地：福井県福井市

〇事業概要 ：設備工事業

〇常時使用する従業員：150名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：39億円

（ 2025年8月期）

〇法人番号：8210001003972

〇Web：https://marutsu-dempa.co.jp

代表取締役社長
土谷 高歳

防災事業を主体とし、地域社会の「安全」と「安心」を実現する

当社は、電気通信・情報インフラの整備、維持を通じて災害に強いまちづくりを支え、社員一人ひとり
が「人の役に立つ喜び」を実感できる「働きがいのある会社」を目指します。
社員が安心して働き、使命感を持って挑戦できる環境は、そのまま高品質なサービスや技術力としてお
客様に届きます。顧客満足も高め、企業価値の向上につなげてまいります。

売上高100億円実現の目標と課題

2035年の売上高100億円達成に向け、福井県での実績
を基盤に関東・中部・関西の大都市圏地域を中心に事業
領域拡大をさらに進め、年率10％程度の成長を目指して
まいります。

・大都市圏を中心とした事業領域の拡大
・Ｍ＆Ａによる人材獲得
・組織基盤の強化（公正な評価・賃金体系向上による社員
のモチベーション向上）

・新規事業の創出（IoT・5Gを活用した防災ソリューション）
・ネットワーク技術の向上
・人材育成プログラムの推進
・ＤＸ導入による生産性向上

売上高100億円実現に向けた具体的措置

経営企画室を中心とした全社横断の推進体制
・新規拠点の開設
・人材の確保 10名／年採用 （新卒社員・中途社員）
・コンサル契約（既存規程の改善・新規事業創出）
・外部講師によるネットワーク講習の実施（ネットワークＰＪ）
・専任担当者による人材育成の強化（人材育成ＰＪ）
・デジタル技術を活かした効率的な施工・管理体制を構築

・技術者の採用・定着
・労働環境（賃金体系・人事評価制度・福利厚生等）向上
・技能継承による人材育成
・ＤＸを活用した生産性向上

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

企業ロゴ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです


