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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
中島 三晴

水の未来を、掘る
当社は、地域の地下水源を守り、災害対応インフラを支えるという使命のもと、創業以来培ってきた技術と経験を
活かし、安全で確実な施工に取組んでまいりました。今後は、さらなる技術革新・設備投資・人材育成を進め、施
工能力の強化と高付加価値サービスへの転換を図ることで、事業基盤の持続的な成長を実現します。本計画は、単
なる規模拡大ではなく、地域社会の安心・安全を未来に引き継ぎ、次世代の産業を支えるための挑戦です。代表取
締役として、2035年に売上高100億円を達成することをここに宣言し、その実現に向けてNNCグループ一丸と
なって取り組むことを誓います。

当社は、地域に根差したさく井工事・地質調査・地下水開発事業
を中心に事業を展開してきましたが、今後の市場環境の変化に対
応し、2035年に「売上高100億円」を達成することを中期的な経
営目標として掲げています。この目標は、単なる規模拡大ではな
く、防災・水資源確保・再生可能エネルギー分野など社会的需要
の高まる分野で、付加価値の高い事業を展開する企業への転換を
意味します。

売上高100億円の達成に向けた主な課題は以下の通りです。
①施工能力の強化（機材・人材の拡充）
②技術力の高度化と業務の標準化
③新市場への展開（防災・災害対応/インフラ更新/再エネ）
④DX推進と経営管理基盤の強化
⑤パートナー企業との連携・協業体制の構築

主力サービス（井戸掘削）

〇本社所在地：新潟県南魚沼市
〇事業概要：温泉掘削工事および工業用
水井戸・消雪用井戸掘削など

〇常時使用する従業員：82名
（グループ全体・2024年12月時点）

〇現在の売上高：46億円
（グループ全体・2024年12月期）

〇法人番号：7110001027132
〇Web：https://www.nnchd.jp/

株式会社 NNCホールディングス（建設業）

①経営戦略推進委員会の設置
経営陣が中心となり、戦略の実行責任を明確化する。
②プロジェクト別「戦略実行チーム」の編成
売上100億円に向けた各重点領域ごとに、専門チームを編成する。
③施工部門と技術部門の連携強化
技術部門の高度化/施工部門の組織強化/技術・施工の一体化
④外部パートナーとの総合連携体制
協力会社ネットワークの確立/メーカー・機材企業との連携強化
⑤人材育成・評価制度の改善

“人”が戦略を支える最重要資源であるため、継続的な人材強化を図る。

１．既存事業の高付加価値化と領域拡大
(1)防災・災害対応井戸の拡大(2)産業用井戸・工場向け地下水利用の強化
２．技術力強化と大型案件への参入

(1)大深度掘削機の増台(2)地中熱エネルギー・再エネ分野への進出
３．DX推進による生産性向上と営業力の強化

(1)現場管理システムの導入(2)営業DXの導入
４．パートナーシップ拡大と事業アライアンス構築

(1)協力会社ネットワークの拡充(2)M&Aの検討
５．組織基盤強化と人材育成

(1)国家資格保有者の計画的育成(2)経営層・管理職のマネジメント力強化

事業所や製品の写真等



グループ体制

〇法人番号：2110001025685（株式会社NNCエンジニアリング）、6110001026267（株式会社ナカヨシコーポレーション） 、 4110001026830 （株式会社NNCジオテック）

株式会社
ＮＮＣホールディングス
（7110001027132）

持株会社

株式会社
ＮＮＣエンジニアリング
（2110001025685）
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株式会社 NNCホールディングス（建設業）
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