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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社⾧
竹田 喬二

100年の技術蓄積で社会に貢献
当社は100年かけて培った船舶エンジン技術を基に、エネルギー装置全般、火力・水力・風力・原子力発電、ガス
タービン等の心臓部の部品や大型医療機器MRI、航空宇宙産業部品などの国家プロジェクト的な仕事を数多く手掛
けてきました。小物から大物まで、難削材から高硬度材までどんな案件にも対応できる技術、設備、スピード、コ
スト等の総合力は国内でもトップレベルとお客様からの⾧らく評価され続けています。高度な品質により日本の技
術の未来を支え、若い人材の雇用、育成に更に力を入れ、社会に貢献し続ける企業として常にその時代のニーズに
真摯に向き合い、全員で技術を磨き、ここ備前市で歴史に残るような仕事を行っていきたいと考えています。

市場の拡大に対応した設備投資を適宜実施し、 2036年の100億円
売上高達成を目指します。

・物価上昇、円安など外部環境の変動（営業利益率の改善）
・顧客ニーズに対応した大型マシニングなどの生産設備の不足
（三菱重工業㈱、三菱電機㈱、㈱ＩＨＩ等の認定工場）
・円滑な事業承継の実施

片上工場外観

〇本社所在地:岡山県備前市
〇事業概要:大型産業用機械、医療機器、
船舶、食品製造装置、公共事業、航
空・宇宙産業、エネルギーの各種重要
部品の製造
〇常時使用する従業員:57名
（2025年２月時点）
〇現在の売上高:10億円
（ 2025年2月期）
〇法人番号:3260001021603
〇Web:https://takeda-tekko.co.jp/

株式会社竹田鉄工所（製造業）

・100億達成ロードマップの作成と社内共有
・ベテラン技能者の若手への技能承継
・女性・外国人等の多用な人材の活用、若手のスキルアップ
・金融機関など外部支援機関との連携

・大手メーカー等の発注者と密接な情報交換で失注をなくす
・協力工場としてさらなる技術力のレベルアップ
・設備投資による生産体制増強（生産能力の向上と生産性向上）
・産業用ロボットの活用で省人化と生産性向上
・IOT・データ活用による見える化
・同業他社のM&A

事業所や製品の写真等


