
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
渡辺 恒治

アスピカホール文京（葬儀会館）

〇本社所在地：福井県福井市

〇事業概要：冠婚葬祭の儀式施行を目的と

する会員を募集し、自社結婚式場、葬儀

会館での冠婚葬祭の儀式を執り行ってい

る。また、法要での利用をメインとする

飲食施設、介護事業を運営。

〇常時使用する従業員：881名（R7年6月期）

〇現在の売上高： 80億円（R7年6月期）

○法人番号：2210001002955

○Web：https://www.aspica.co.jp

株式会社アスピカ（生活関連サービス業）

（創業の想い）社訓
我々は社会の発展の為に奉仕する
我々は社会に貢献すべく活動する
我々は平和で明るい社会を創造する

（ミッション）私たちの使命
どこよりも感謝の心を大切にする企業へ

（ビジョン）共生
私達は冠婚葬祭介護事業を通して全てのステークホルダー
を心豊かにするだけでなく儀式文化を守り地域に密着した
集団を目指します。

2030年の売上高達成に向け、年率5％程度の成長を目指す。 ① 人財確保と人財育成による組織力の強化
② DXの更なる推進による業務効率化とサービスの高度化

① 営業エリアの拡大
② 営業エリア内のシェア拡大
③ LTV（ライフタイムバリュー）の追求
④ 周辺産業の取り込み
⑤ 海外展開

① 営業拠点の出店
② ＡＩ等を活用したマーケティング力の向上
③ M&Aの推進による営業基盤の多角化と組織拡大

少子高齢化と人口減少が進む日本において、ビジネスモデルの転換が欠かせません。
貸衣裳事業や婚礼事業からスタートしたアスピカは、葬儀を中心とした企業体へと変化してきました。
そして今、第三の創業期と言える新たな成長段階に入っています。
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株式会社アスピカ（生活関連サービス業）

売上高100億円実現計画
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