
ダイヤゴム株式会社（製造業）

当社製造の工業用特殊手袋

〇本社所在地:群馬県前橋市飯土井町
〇事業概要:工業用特殊手袋の製造・販売
〇常時使用する従業員:95名（2024年12月期）
〇現在の売上高:12億円（2024年12月期）
○法人番号:3070001001970
○Web:https://www.dailove.com/

代表取締役会⾧
田口 雄一

【企業理念】大切な人の手を守る
当社は、1961年の創業以来、工業用特殊手袋の開発・製造に邁進してまいりました。製造業を取り巻く
環境が激しく変わりゆく中で、労働安全衛生法の改正や半導体をはじめとする先端産業の発展に伴い、当
社の「ガスバリア×ノンパウダー」という、世界唯一の技術力が社会から強く求められています。当社の大規模投
資を通じ、供給能力の革新化を図り、飛躍的な成⾧を遂げることで、工業用特殊手袋の国産商品が不足す
るなか、日本の産業安全保障の一翼を担うことができると確信しております。今後は、工具メーカーであ
る親会社㈱ベッセルの経営ノウハウと当社技術力を融合させ、工業用特殊手袋の「グローバル・ニッチ・
トップ」企業を目指し、全従業員、そして全てのステークホルダーの皆様と共に、実現させてまいります。

売上高100億円実現の目標と課題

2034年の売上高100億円達成に向け、下記を実現する。
・当社の国産による化学防護手袋で日本シェアNo.1を目指す
・国内で磨き上げた唯一無二の技術力を駆使し、海外シェア
20%を獲得し、日本発のグローバルブランドを目指す

・新工場建設と全自動成型機の導入による生産体制の抜本的革新
・親会社ベッセルとのシナジーを活かしたグローバル展開の加速
・独自アプリ「ホゴスル」を起点とする営業DX・高度化
・製品開発プロセスの高速化と技術プラットフォーム化
・量産能力、技術強化に向けたM&Aの実施
・事業ポートフォリオの戦略的拡大

売上高100億円実現に向けた具体的措置

○社内体制
・売上100億達成に向けたプロジェクトチームの発足
・親会社㈱ベッセルの経営ノウハウ・開発ノウハウ・KPI等の導入
・多能工化や海外を見据えた語学研修等の社員のスキル向上支援
○社外体制
・仕入先や取引先との戦略的パートナーシップの強化
・金融機関や外部専門家との協働によるガバナンスの強化
・地域の工業高校・大学との連携による採用パイプラインの構築

・深刻な生産キャパシティ不足と労働集約的な生産体制
・海外市場への展開の遅れとグローバルな販売網の欠如
・市場変化に対応したスピーディーな製品開発プロセスの未確立
・ 100億円企業を運営するための経営管理体制の未整備

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです


