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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
若泉 裕明

「情熱」と「やさしさ」をエネルギーとして “みんなの幸せをつくる会社” を創造する

東電化工業では、「めっき」の世界を通じて、最適な生産プロセスの構築と独自の研究開発力を強みに社会に貢献
していきます。また、豊かな自然環境の中で環境負荷の多い表面処理業を営んでいる事を全従業員が認識し、会社
の総力を挙げて、SDGs活動、地球環境保全に取り組み、信頼される企業を目指します。
 「幸せ」の価値観は人によって異なりますが、私たちの人生に大きな意味をもたらします。従業員同士、会社と
従業員及びその家族、そしてこの社会と従業員が「互いにかけがいのない存在」になれるよう日々精進して参りま
す。

2027年の売上高100億円達成に向け、既存モバイル向け部品の売
上増と車載向け基盤の新規受注で年率20%以上の成長を目指す

・工場(作業場)の不足、生産設備の能力不足
・人材採用と教育
・インフラ設備(排水処理場・純水製造装置等)の能力不足
・業務効率の改善
・独自の技術開発力の更なる強化
・製品の安定供給

本社工場

〇本社所在地：秋田県大仙市

〇事業概要：基板用電解金（硬質・ボン

ディング用）、基板用無電解金・無電

解パラジウム・無電解錫めっき、バレ

ル式外装Snめっきほか

〇常時使用する従業員：125名

（2026年1月時点）

〇現在の売上高：58億円

（ 2025年3月期）

〇法人番号：7410001008176

〇Web：https://azumadenka.co.jp/

東電化工業株式会社（製造業）

① 本社工場(裏)の敷地を造成して新棟建築(作業場)
② 本社工場(裏)の新棟にインフラ設備を増強
③ 管理部・事業推進室によるDX化の推進
④ 富山県射水市に富山工場の設立
⑤ 富山工場に研究開発拠点の設置
⑥ 富山県での人材採用及び秋田本社との人材交流
⑦ 親和会(会社の親睦会)主催のイベントを実施

① 工場(作業場)の増床
② インフラ設備の増強 (排水処理場・純水製造装置等)
③ DX化の推進
④ BCP対応も兼ねた新たな生産拠点の開設と設備投資による増強

(設備投資による生産体制の増強)
⑤ 新たな研究開発拠点の設置
⑥ 新たな生産拠点での人材採用
⑦ 福利厚生の充実
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