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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
若林  毅

技術と挑戦と信頼 ~ 総合引抜きNo.1メーカーへ！

当社は創業から60年以上にわたり冷間仕上機械構造用鋼管の製造販売を専業とし、お客さまの新製品開発や
事業発展のお手伝いをさせていただくことにより、成長を続けてきました。業界が成熟した今、当社が目指
していくものは “総合引抜業” としての新たな定義づくりです。当社の一番の強みである人材力を活かし
「ものづくりサービス業」としてお客さま、仕入れ先、委託事業者などのステークホルダーとともに持続的
な成長を目指します。

2029年に売上高100億円を達成し、さらに、2031年に

売上高125億円の達成に向け、年率10％超の成長を目指す。

●引抜鋼管市場の成熟・縮小

●安価な海外メーカーとの価格競争激化

●生産設備及びシステムネットワーク等インフラストラクチャー

の老朽化

●社内高齢化の進行と若手・中堅労働力の漸減、厳しさを増す採

用環境

お客さまのニーズにお応えした製品群

〇 本社所在地：埼玉県草加市谷塚上町

 565番地

〇 事業概要：引抜鋼管 製造・加工・販売

〇 常時使用する従業員：163名

（2025年12月時点）

〇 現在の売上高：89億円

（2025年3月期）

〇 法人番号：6030001034633

〇 Web：https://asahi-kokan.com

旭鋼管工業株式会社（製造業）

●他業態との連携強化・“共創”環境確立によるトップラインの増進

●工場拡張、伸管ライン増設による生産能力のアップ

●機械の自動化省人化、生産管理システムの更新による人員減少

にも耐えうる最適生産体制の確立

●研修体系の見直しと人材育成の強化による提案力の強化

●自動車部品以外の新規分野の開拓と拡販

●調達手段の多様化と生産性向上による販売価格の低減

●生産能力の増強

●自動化・省人化の推進

●人材育成による多能工化と提案力・営業力のさらなるの強化

●福利厚生等制度の充実、中途採用強化等採用戦略の見直し

企業ロゴ

事業所や製品の写真等
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