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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役

服部 勝洋

選別技術のパイオニアとして、安全な食と持続可能な社会を未来へ繋ぐ

当社は1935年の創業以来、「選別」という技術で社会課題の解決に挑み続けてきました。
日本初の色彩選別機開発に代表されるパイオニア精神を受け継ぎ、創業100周年を迎える2035年、私たちは
「自動選別技術で世界No.1の専門企業」となるべく、売上高100億円の達成を宣言します。
本事業を起点とした技術革新と生産体制の強化により、お客様の期待を超える価値を創造し、従業員とその家族が
誇れる企業であり続けることを約束します。

2035年の売上高100億円達成に向け、既存の色彩選別機 事業の
堅実な成長に加え、本事業で強化するAI選別機・リサイクル選別
機事業を新たな収益の柱とし、年率18%以上の 成長を目指す。

・多様化・高度化する市場ニーズへ迅速に対応するための
開発力・スピードの向上

・今後の需要拡大に対応可能な生産キャパシティと
品質管理体制の確立

・欧米を中心とした海外市場への販売・サービス網の構築と、
それに伴うグローバル人材の確保・育成

食品・医薬品等向け各種自動選別機

〇本社所在地：京都府宇治市

〇事業概要：各種自動選別機の

開発、製造、販売

〇常時使用する従業員： 50名

（ 2025年12月時点）

〇現在の売上高： 19億円

（ 2025 年10月期）

○法人番号： 1130001034347

○Web： https://senvec.co.jp/

株式会社服部製作所（生産用機械器具製造業）

○社内体制
・社長直轄の「Vision2035推進プロジェクト」を発足し、
経営層が直接進捗を管理する。

・新事業領域における技術責任者、海外営業責任者の
早期育成・配置を行う。

○社外体制
・M&Aによる技術・人材の獲得を推進する。
・海外ビジネスに精通した社外取締役の導入を検討する。

・新工場建設による生産体制の集約と効率化
・AI、ハイパースペクトル技術による画像選別機や
リサイクル用選別機等の高付加価値製品を開発・市場投入

・M&Aによる技術・人材リソースの獲得
・国内外の有力なパートナー企業とも連携し、
欧米市場への本格的な輸出・販売網を構築


