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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
山本 麻弘

カーボンニュートラルに向けたよりよい環境の創造

日本装芸は常に企業活動を通じて、お客様とともに建物全体の長寿命化、省エネルギー化に
つなげ、カーボンニュートラルに向けたよりよい環境を創造し、社会に貢献できる企業として
多くのお客様からの信頼を得られるよう取り組んでいきたいと考えています。

2035年の売上高達成に向け、機械設置工事を含めて事業領域を拡
大し、安定的に年率４％程度の成長を目指す。

納入設備

〇本社所在地：東京都大田区矢口1-4-10

〇事業概要：空気調和設備、給排水衛生設備

の施工・サービス及び機械器具

設置工事

〇常時使用する従業員：85名

（2025年4月時点）

〇現在の売上高：66.9億円

                        （ 2025年2月期）

〇法人番号：4010801008955

〇Web：https://www.nihonsougei.co.jp

日本装芸株式会社（建築設備業）

《基本戦略》
・早期案件情報の収集と保全工事案件への参画。
・積極的に人材確保を行い、事業活動に必要な知恵を伝承する。
・社内満足度が高く、人材が定着しやすい人事制度へと見直す。
・情報共有できて、少数精鋭で活動できる組織体制をつくる。
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・情報の一元管理とクラウドを利用した共有ツール、アプリの活用
・M＆Aによる事業拡大戦略と人材確保
・経営陣と幹部及び部内､部署間の円滑なコミュニケーションの醸成
・従業員にとって遣り甲斐の出る人事評価制度の構築
・タイムリーな債権の回収と協力会社とパートナーシップの向上

・経営企画室主催の支店会議にて各店よりの情報を収集して共有
化し、業会議にて受注拡大に向けた戦略を立案する。

・経験豊富なシニア技術者及び海外専門技術者 (特にモンゴル)
を積極的に採用し、プロパー社員との連携を深める

・ISOに基づいた施工(安全)品質の確保、環境保全活動を推進し、
お客様からの信頼を向上させる。

・社員の士気向上につながる給与体系、人事評価制度を構築する。
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