
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
斉藤 徹

社会課題に挑み、変革を通じてお客様と社会を「笑顔」に

当社は「すべてはお客様の笑顔のために」という理念のもと、生活インフラ領域において安定した事業
基盤を築いてまいりました。この安定的な収益基盤を活用し、次なる成長ステージとして、社会課題の
解決に直結する障害者雇用支援事業を拡大してまいります。2028年5月期には売上高100億円を達成す
るとともに、本事業を重要な成長の柱へと育成いたします。社会的価値の創出と収益性の両立を実現し、
持続可能な企業としてさらなる成長を遂げてまいります。

• 2028年5月期に売上高100億円を達成する。そのうち障害
者雇用支援事業の売上高は5億円を達成する。

• 営業利益率10%水準の維持・向上

• 障害者雇用支援事業を持続的に拡大するための標準化さ
れた運営モデルの確立

• 就労の質と定着率を維持・向上させる支援体制の高度化
• 支援員の専門性向上および体系的育成基盤の整備
• 事業拡大に対応した組織体制およびマネジメント機能の

強化

新百合ヶ丘農園

〇本社所在地：東京都渋谷区

〇事業概要：電力小売事業・

障害者雇用支援事業

〇常時使用する従業員：42名

（2026年2月時点）

〇現在の売上高：91億円

（ 2025年5月期）

〇法人番号：4010001125700 

〇Web：https://nx1.co.jp/

株式会社NEXT ONE（電力小売事業）

• 障害者雇用支援事業における専門人材の採用および体系的
な教育体制の整備を進め、支援の質を担保する組織基盤の
構築を推進する。

• システム投資に係るプロジェクト推進体制を確立し、計画
的かつ着実に基盤構築を進める。

• 新規顧客獲得に向けた営業体制の強化を進め、両事業の持
続的な成長を支える収益基盤を一層強化する。

• 障害者雇用支援事業の標準化・高度化を実現するシステ
ム投資によるスケーラブルな運営基盤の整備

• 需要動向を踏まえた就労環境提供拠点の段階的拡大
• 支援の質を担保する専門人材の育成および組織体制の強

化
• 電力小売事業における安定的な収益基盤の維持・高度化
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