
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
上杉 啓詞

「捨てるを生かすに変える力」で持続可能な循環型社会を推進します

私たちは、リサイクル事業や適切な産業廃棄物処理を通し、限りある地球資源の有効活用に努めています。そし
て、この取り組みを未来に繋げていくために、お客様に安心して仕事を任せていただける企業であり続けることを
何よりも大切にしています。地球環境を保全する役割を担う企業の一員として、みなさまと共に持続可能な循環型
社会を目指します。

新規設備導入を実施し、2033年の100億円達成を目指します。 ・新技術導入や改善活動の継続による現有設備の生産性向上
・新規設備の導入による処理量の増強及び省人化並びに労働環境
の改善

・事業拡大に対応できる人材の確保・育成及び多能工化の推進
能工の育成

・多様な人材に配慮したユニバーサルデザインの更なる導入推進
都市鉱山リサイクル設備
（プレシャスメタル）

〇本社所在地：三重県四日市市

〇事業概要：産業廃棄物収集運搬回収分

別処分事業、非鉄金属・貴金属・製紙

原料リサイクル事業、建物・FRP船・

設備解体事業、メモリー・サポート事

業

〇常時使用する従業員：55名

（2025年7月時点）

〇現在の売上高：54億円

（ 2025年7月期）

〇法人番号：5190001014380

〇Web：https://www.uesugi-p.co.jp/

株式会社ウエスギ（廃棄物処理業）

・100億達成を目標とした社長直轄の推進体制を構築
・若手リーダー・管理職の教育体制の強化
・環境マネジメントシステムによるPDCAサイクルを実施
・既存のサプライチェーンや営業力を生かした販路開拓の実施
・情報発信を行い、地域への認知度を上げることによる人材獲得
の推進

・処理施設の拡充により処理作業の効率化および能力の拡充を行
う。

・法規制の変化および取引先・関係企業の技術課題を把握し、解
決することで、地域課題解決と、新事業拡大を実施。

・従業員を支援し、能力を最大限引き出すことで従業員の満足度
と利益率の向上を目指す。
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