
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
氏 名 佐藤 信久

真心と技術で地域に貢献する（グループ経営理念）
最大の目標は、お客様に高い技術力で真心を込めたサービスをスピーディーに提供することです。そのために、

自社で直接施工する技能工社員を多く育成することにこだわり、日本一の技術力を鍛錬するとともに、心を磨き、
人間力を向上させる教育に全力で取り組んでいます。そして、ご用命があれば、いつでもどこでもすぐに対応でき
る体制基盤の維持、強化に挑戦しています。
現在、グループ企業6社。千代田設備グループは、事業を多角化させて真心を持って、あらゆる顧客ニーズに対

応できる新潟地域No.1のインフラ企業を目指します。

2030年売上高達成に向け、年率平均7％の成長を目指す。
グループの強みを活かし、経営の合理化、事業増強のため、
関連事業のM＆Aについても前向きに取り組む。

・地域密着型実績を活かした継続的な「親派づくり」
・職人高齢化に対応したパネル化（現場作業の省力化）
・大工職減少に伴う高齢化対策として次世代大工の育成
・人的資本経営：人財育成と働き方多様化への対応

本社

〇本社所在地：新潟県新潟市

中央区下所島２丁目１７番３号

〇事業概要：管工事業、建築リフォーム

工事業、電気工事業、土木工事業

〇常時使用する従業員：２５９名

（グループ全体：2025年12月時点）

〇現在の売上高：６５億円

（ グループ全体：2025年3月期）

〇法人番号：4110001003318

〇Web：https://chiyodasetsubi.jp/

株式会社千代田設備（建設業）

・地域のお客様を主軸としたグループ各社を支えるグループ
体制

・人財育成（資格取得祝金や表彰制度・休暇制度）
・モチベーション向上や力量拡充を見据えたジョブローテー
ション

・技能五輪大会や社内外研修への積極的参加支援
・「やりがい・働きがい」が感じられる全員参加型経営

・グループで住宅を一軒建築・トータルで対応するような事業
・新たな周辺事業の拡大・事業エリアの拡大
・千代田グループの企業ブランディング（顧客・採用）
・より細かい工事に注力し、住宅工事部は新築を増やしていく
・マンション改修工事の提案のパターン化
・リフォーム事業は、エクステリア（外観）を突破口に
お客様へアプローチする

・新しい収益源、収益モデルの確立する



売上高100億円実現目標とグループ体制

〇法人番号：4110001003318（株式会社千代田設備）、4110001005413（株式会社ミスターパイプレンチ）、2110001006917（株式会社千代田リフォーム）、
1110001010531（株式会社千代田エネルギー）、8110001009658（株式会社千代田土木）、 6110001008835（株式会社新潟パイプ工業）
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単位：億円

技能五輪出場支援グループ横断千代田アカデミー

【人的資本グループ経営】

地域貢献活動
（創業当初から）

【グループ売上計画】 【グループ経営体制】

技能講習
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