
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役 山之上道廣

・デジタル技術(IT、IOT、AI)の加速による半導体需要の増大と
半導体製造装置メーカーの受注増への対応

・サプライチェーン強化による製品の安定供給と生産拠点の拡張
・5～10年かかる技術者の育成と高度な技術を持つ技術者の育成
・作業効率を上げるための社内環境の改善、待遇改善と福利厚生当社九州本社（九州第五工場）

〇本社所在地：埼玉県日高市
〇事業概要：工業用プラスチック製品加工業
〇常時使用する従業員：176名
（2026年2月時点）

〇現在の売上高：31億円
（ 2025年3月期）

〇法人番号：9030001089848
〇Web：https://www.miyazaki-net.com/

株式会社ミヤザキ（製造業）

・埼玉本社に大規模に新工場建設と先端設備を導入し、関東
東北方面の半導体製造装置メーカーからの受注に対応する

・金融機関と地元行政機関から支援体制を取り付けている
・九州・熊本近隣の半導体製造装置メーカーの増産体制依頼に
九州７工場の設備の更新を大幅に実施する

・同業他社で加工不可の製品や納期対応できないに製品に対応し
取引先を拡大していく

・社長直轄の経営戦略室を設け、M&A戦略や設備投資戦略など高
度な技術や経験を要する専門部隊の創設。

・デジタル技術(IT、IOT、AI)の加速により半導体製造装置メー
カーからの受注増(１０年以内に３倍)に対応するための新工場
建設と先端設備の導入

・精密金属加工事業への新規進出
・関東・東北での新規顧客開拓とサプライチェーン強化とBCP対
応の為の新工場建設

・AI等デジタル技術を活用した生産管理や故障・トラブルの予防
・同業者のM&Aによる新規顧客の確保、技術者獲得による生産体
制の強化と経営基盤の強化と成長

株式会社ミヤザキは1976年の創業以来、樹脂加工一筋に歩み、「社会に貢献できる会社づくりと、人財の育
成」を経営理念に掲げています。樹脂精密加工では国内で最大規模の先端設備を導入し顧客のニーズ対応す
るため技術者育成と技術の高度化に努めている。業界初の売上高100億円という野心的な目標に向け、「お
客様のアイデアや想いを形にし、私達の夢も形にする」という方針のもと、大胆な設備投資と技術者育成を
加速させます。あわせて従業員への利益還元（賃上げ）と雇用創出を進め、全社一丸で持続的な成長と地域
貢献を実現してまいります。

樹脂精密加工で磨き抜かれた技術者と先端設備の２４時間稼働による
品質・納期対応で顧客のニーズに応え、社員と地域社会の未来を創る

•半導体製造装置向け精密部品製造の拡大や精密金属加工事業への進出により、2032年
に売上高100億円を目指します。最終的に2035年に130億円突破を実現させます。


	スライド番号 1

