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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
北 英彦

“お客様第一”に徹し、地域社会の発展に貢献します
私たちは、お客様のさまざまなニーズに対応させていただけるよう、日々の小さな改善を積み重ねていきながら
“お客様第一”に徹した業務に取り組んで参ります。また、仕事を通じて社員やその家族の幸せな人生をバックアッ
プしていくことで、地域社会の発展に微力ながら貢献していきたいと考えております。

藤栄鉄工は、他社よりも優れたQ.P.S.＜Quality＝品質＞＜2.Price
＝価格＞＜3.Service＝サービス＞を追求することで、お客様に満
足いただける良い仕事を常に心がけています。
その実現に向け、生産性向上と技術革新に取り組み、2035年の売
上高100億円達成を目指します。

・工場、倉庫が5か所に点在しており、工程間の輸送にコスト発生
・現状の設備では、生産能力には限りがあり、既存顧客のニーズ
対応でフルの状態

・人材が一箇所に集約されていないため、人材育成に十分な時間
を確保することが難しく、他工場へのノウハウの伝達にも課題

・大手ゼネコンとの直接取引ネットワークが不十分
・技術開発や研究に向けたスペース・時間が確保できていない

西風新都工場

藤栄鉄工株式会社（金属製品製造業）

【社内組織】
・代表者を統括責任者とし、各部門において、実務に長けた人材
を配置することで、実効性の高い組織編成を構築

・各工場でQC会議を行い、品質管理やリスク管理を徹底
・お客様第一の対応を徹底するため、必要な裁量を現場に持たせ
ることで現場力を向上

【外部との連携】
・お客様との密な連携による製品のブラッシュアップ
・社会保険労務士等と協力して従業員目線での職場環境を構築

・現在5か所に点在する工場、倉庫を集約し、拠点間の移動等のム
ダの排除による生産効率の向上

・先端機械導入による生産能力の拡大と生産性向上
・人員を1拠点集中させ、若手工員の育成やノウハウ・技術の蓄積
による競争力強化

・市場拡大に向け大手ゼネコンと直接取引の増加
・生産性向上等で捻出したリソースを活用し、技術開発や研究を
強化し、新規顧客の獲得や製品ラインナップの充実につなげる

企業ロゴ

〇本社所在地：広島県広島市西区

〇事業概要：金属製品製造

(1)各種鋼板の販売

(2)レーザー加工、シャーリング加工

(3)曲げ加工、ショットブラスト、穴あけ

(4)溶接・塗装

〇常時使用する従業員：66名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：20億円

（ 2025年10月期）

〇法人番号：6240001007411

〇Web：https://toei-tekko.com


