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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
田口 英紀

日本のものづくりを支える信頼される資源パートナーとなる
当社は、特殊金属・レアメタルのリサイクルを通じて資源循環型社会の実現に貢献してまいりました。
近年、脱炭素社会への移行や資源安全保障の重要性の高まりにより、レアメタルの安定供給と資源循環の役割はま
すます重要になっています。当社は、高度な選別技術と迅速な対応力を強みとし、国内外の資源ネットワークを拡
大することで、売上高100億円規模の資源循環企業へ成長することを目指します。今後は、レアメタルリサイクル
の高度化、海外取引の拡大、高付加価値加工の推進を通じて、日本および世界の製造業を支える企業として持続的
な成長を実現してまいります。

2032年に売上高100億円を達成し、2034年に150億円を達成する。
2034年150億円の売上高達成に向けて、年率29％程度の成長を目
指す。

・レアメタルスクラップの需要増により、原料確保競争の激化が
予想されるため、安定調達体制の構築
・高度選別・品質管理を担う技能人材の確保・育成
・高付加価値加工やトレーサビリティ対応のための設備投資
・外注加工の内製化
・為替変動、規制、物流リスクへの対応

工場兼倉庫外観

〇本社所在地：茨城県常総市豊岡町丁
103₋1

〇事業概要：特殊鋼・超合金・レアメタ
ル等のスクラップ回収、選別、加工お
よび販売

〇常時使用する従業員：５名
（2026年3月時点）

〇現在の売上高：１１億円
（ 2025年6月期）

〇法人番号：5030001137263
〇Web：https://kinzokuen.co.jp/

株式会社金属園（金属リサイクル業）

・代表取締役が統括し、「100億プロジェクト推進会議」を設置し
て月次でKPI（売上・粗利・処理量・輸出比率等）を管理する。
・社内は 生産・品質／営業・調達／海外事業／管理・DX の機能
別体制で運営し、属人化を抑えた標準化を進める。
・採用・育成により高度選別・加工・海外実務の人材を確保し、
技能継承と業務の仕組み化を行う。
・製錬所・物流・通関・設備メーカー・金融機関等と連携し、安
定調達・安定販売と投資・運転資金を確保する。

・加工の内製化：切断・研磨・機能破壊等の加工機を導入し、外
注比率を低減。品質・納期・機密保持対応を強化し単価を向上さ
せる。
・新拠点整備による能力拡大：事務所・工場を新築し、保管～荷
捌き～選別～加工の一体運用で処理能力と生産性を高める。
・海外取引拡大（外需獲得）：海外調達・海外販売のネットワー
クを強化し、国内依存を下げて売上を伸ばす。
・DX・トレーサビリティ：在庫・加工履歴をデータ管理し、高単
価取引と取引先拡大につなげる。
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