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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
大崎 友春

建具技術で、建築の価値を次の時代へ。
OS工業株式会社は、ビル・商業施設・工場などに使用される金属製建具の製造・施工を通じて、建築物の安全性
と機能性を支える役割を担ってきました。柔軟な製造体制と現場に合わせたオーダーメイド対応が評価され、多様
化する建築ニーズに応える技術力を磨いています。品質向上や施工スピードの高度化が求められる中、生産性向上
やデジタル化を進め、持続的な成⾧基盤を強化しています。
当社は、2035年に売上高100億円を達成することを宣言します。その実現を通じて、建具メーカーとしての存在
価値をさらに高め、地域と建築業界への貢献を深めてまいります。

・2035年に売上高100億円の達成
・金属建具の品質向上と製造効率改善
・施工体制の強化と対応範囲の拡大
・新規顧客と新市場の開拓
・自社工場の生産性向上
・事業多角化の方向性検討
（内装建材・ 防火製品）

・技術者不足に対応する採用と技能継承の強化
・資材価格変動に対応する原価管理体制の整備
・多様化する建築ニーズに応じた製造対応力の向上
・製造と施工のリードタイム短縮に向けた工程改善
・品質管理体制の高度化と不良削減の徹底
・競争環境激化に対応する営業力と提案力の強化

本社工場

〇本社所在地:群馬県前橋市金丸町342-3

〇事業概要:アルミ・ステンレス・スチールサッシの

製造・販売及び取付工事

〇常時使用する従業員:87名（2026年2月時点）

〇現在の売上高:38億円（ 2025年6月期）

〇法人番号:4070001000468

〇Web:https://osindust.com/

OS工業株式会社（金属建具メーカー）

・成⾧戦略推進チームを設置し事業計画と投資判断を統括する
・営業と設計と製造と施工管理が連携する最適体制を構築する
・若手育成プログラムを強化し技能研修と資格取得を促進する
・生産管理をデジタル化し工程の可視化と効率化を進める
・月次KPI管理を徹底し受注と品質と工程進捗を改善する
・協力会社との連携を強化し供給体制と施工力を安定化する

・金属建具の高品質化を進め製造ラインの効率化を図る
・施工体制を強化し対応エリアと案件規模を拡大していく
・新規顧客開拓を進め重点市場の受注を増やしていく
・自社工場の設備更新と自動化を推進し生産性を高める
・品質管理と安全管理を高度化し信頼性を向上させる
・内装建材や防火製品など多角化領域の事業化を進める
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