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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
飯野 昌司

モノづくりの技術集団として経営の安定化を図る
当社は、建設機械のフレームなど大型構造物を製造し、溶接や機械加工の自動化をさらに進めることで、
高品質かつ低コストの製品を提供し続けることを目指しています。 また、「誠実」「挑戦」「和」を
大切にしながら従業員の育成と働きやすさを重視し、お客様や協力会社との信頼関係を築きつつ、新し
い取り組みに挑戦していきます。製品づくりを通じて社会に貢献することを使命としています。

〇本社所在地：茨城県龍ケ崎市白羽4-5-8

〇事業概要：建設機械部品の製造

〇常時使用する従業員：181名

（2026年2月時点）

〇現在の売上高：69億円

（ 2025年3月期）

〇法人番号：3050001026004

〇Web：https://marutatsu-hp.co.jp/

株式会社マルタツ（製造業）

企業ロゴ

事業所や製品の写真等

①市場動向を把握し積極的営業により、新規製品確保をするとともに、
更なる付加価値向上

②品質マネージメント・人材育成を強化し、3次元測定器、フェーズド
アレイ（超音波探傷器）等を活用し、更に品質データのデジタル化に
よるトレーサビリティの確保

③社内実技資格制度の制定で技能レベルの向上
施工技術資格等の取得支援による技術レベルの向上

④溶接ロボット、工夫を凝らした治具・装置等の導入と作業改善による
生産性向上

【営業・生産管理部】
当社の得意とするQDCを積極的にアピールし、新規製品を獲得

【品質保証部・企画部】
品質マネージメントを整備し、品質データのデジタル化を推進

【人事総務部」
人材資格マップを管理し、教育計画をもとに資格取得を支援

【生産技術部・製造部】
工場改善運動を推進（生産性向上プロジェクト）

【経理部】
キャッシュフローの管理と適切な投資判断

①新規製品の確保と導入立上げ

②品質保証の強化

③製缶・溶接施工技術の強化

④生産性の更なる向上

2028年に100億を達
成
2030年度までに120
億達成を目指す
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