
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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代表取締役
松本 剛

多角的な価値創造により持続可能な社会と地域経済の発展を牽引する

弊社は小売業を基盤に事業を拡大してきました。売上高100億円は単なる通過点であり、
さらなる飛躍を目指すため、既存事業の深耕に加え、製造業などへの異業種M&Aや、需給調
整市場を見据えたエネルギーインフラ事業（大型蓄電池設備等）への積極投資を実行し、事
業ポートフォリオの多角化と収益基盤の強靭化を図る。この持続的かつ非連続的な成長を通
じて、顧客および地域社会の課題解決に貢献します。

2035年の100億円売上高達成に向け、年率約13％程度の成長を目
指す。 （単位：億円）

• M&A後の組織統合（PMI）: 異業種買収時における、企業文化
の融合と早期のシナジー創出。

• 新規事業の専門人材確保: エネルギーインフラ分野等、既存
の小売業とは異なる専門知識を要する事業を牽引する中核人
材の採用と育成。

• 財務規律の維持: 積極的な設備投資および企業買収の実行を
支える、最適な資金調達の実行と資本効率の最大化。

株式会社陽幸 本社

〇本社所在地：奈良県生駒市有里町

〇事業概要：太陽光発電システム、蓄電

池システム、HEMSの販売・施工

〇常時使用する従業員：95名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：30億円

（ 2025年10月期）

〇法人番号：3150001020665

〇Web：https://www.yo-kou.co.jp/

株式会社陽幸（小売業）

代表取締役直轄による経営戦略・投資部門を整
備し、M&A案件の精査および大型設備投資の意
思決定を迅速に行う。既存事業部門と新規事業
部門の執行を明確に分け、各々に専任責任者を
配置することで、事業環境の変化に即応できる
機動的な組織体制を構築する。

• M&Aを通じた非連続的な成長: 小売業の枠に留まらず、技
術力を持つ企業等のM&Aを機動的に実行し、新たな収益の
柱を構築する。

• 新規分野への大型設備投資: 電力需給調整市場への参入を
目的とした大型蓄電池設備への継続的な投資など、中長期
的に安定したキャッシュフローを生む事業基盤を確立する。

• 既存事業の高付加価値化と効率化: 小売部門におけるオペ
レーションの効率化を徹底し、新規投資を支える強固な
キャッシュカウとして収益性を最大化する。

企業ロゴ

事業所や製品の写真等

経営者
写真


	スライド 1

