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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制　　　

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
青木　義洋

エネルギーを通じ地域社会に貢献する
置賜ツバメ石油は昭和39年より半世紀以上にわたってお客様本位の精神を基本として、地域の産業や暮
らしの発展に貢献すべく、日々努力を重ねてまいりました。
お客様が抱える課題に対し、社内の総力を結集して最適・迅速な提案が可能な体制を整え、エネルギー
を含む、抜本的・総合的な課題解決が可能な、真のワンストップソリューションを展開する地域貢献企
業を実現します。

・ガソリンスタンド規模拡大に加え、自動車関連サービ
スの拡充、不動産事業やコインランドリー運営等事業の
多角化により、2034年に売上高100億円達成し同年に104
億円となり、2035年に売上高105億円を目指します。

・石油製品等の燃料を中心とした地域インフラの確保
・自動車のEV普及に向けての設備投資
・施工品質を安定して提供できる人材の確保と育成
・M＆Aや事業多角化に伴う管理体制の構築赤湯セルフSS

〇本社所在地：山形県南陽市
〇事業概要：石油製品、ガス、車輌販売、

不動産賃貸業
〇常時使用する従業員：75名
　（グループ全体・2025年11月時点）
〇現在の売上高：32億円
　（ グループ全体・2025年11月期）
〇法人番号：2390001010569

〇Web：http://www.tubame-oil.com

置賜ツバメ石油株式会社（卸売業・小売業）

・社長直轄でのM&A部署を立ち上げスピーディーな規
　模拡大を図っていく体制を構築する。
・グループ全体を統括するシステムの構築を確立する。
・ノウハウ承継のため管理職研修実施。

・地域インフラの確保に向けたガソリンスタンド整備
（新設、設備更新等）。
・M＆Aや事業譲受による規模拡大により、地域のイン
フラとして欠かせない企業となる。
・グループ一体での管理体制構築により、より効率的な
経営を実践していく。



売上高目標の推移とグループ組織図

〇法人番号：2390001011138（長井石油㈱）、4390001011078（殖産石油㈱）、2390001010627（㈱セブンタウン）　
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(株 ) セブンタウン

100億
達成

置賜ツバメ石油㈱
SS・不動産賃貸・
ｺｲﾝﾗﾝﾄﾞ&ﾘｰ事業

殖産石油㈱
SS事業

㈱セブンタウン
給排水設備工事業

置賜ツバメ石油株式会社（卸売業・小売業）

長井石油㈱
SS事業

0.905 グループ組織図
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