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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
三木 創

確かな施工力で街のインフラと未来を創る
弊社は太陽光発電や蓄電池システムの設置から、新築集合住宅の空調設備工事に至るまで、現場の「施工」を最前線で担う技
術集団として歩んでまいりました。既存の事業においては多岐にわたる現場で培ったノウハウをさらに磨き上げ、安全・確
実・スピーディな施工で販売店様のビジネスを強力にバックアップ、その先のエンドユーザー様に確かな安心をお届けします。
また、現在、すでに入札にて実績を重ねている舗装・土木工事のノウハウを強固な足がかりとし、今後は「公共の電気工事」
の獲得へと事業領域を大きく拡大します。民間工事で培った機動力と現場力を、国や自治体のインフラ整備へと惜しみなく注
ぎ込み、地域社会の基盤を支える企業へと進化を目指します。職人や社員が誇りを持って長く働ける環境を整備し、次代のイ
ンフラを担うプロフェッショナルを育成します。

2037年の売上高達成に向け、年率20％程度の成長を目指す。
（単位：億円）

・人材の確保
案件拡大に対する施工及び現場管理者の獲得、また中核人材の早
急かつ堅実な育成
・財務規律の維持
売上成長に伴う資金需要の拡大・大型案件への先行支出増加によ
る資金需要を支える、最適な資金調達の実行と資本効率の最大化。

株式会社 エネピット本社

〇本社所在地：大阪府摂津市新在家

〇事業概要：太陽光発電設備、蓄電池シ

ステムの施工等

〇常時使用する従業員：64名

（2025年10月時点）

〇現在の売上高：11億円

（ 2025年10月期）

〇法人番号：7120901038525

〇Web：https://www.enepit.co.jp/

株式会社エネピット（建設業）

・組織力の強化
資格取得支援やDX人材獲得などによる一人当たりの施工力向上を図り属
人化から脱却及び高難度案件獲得への足掛かりとする。
また、現場の標準化を図り、複数現場を同時管理可能にし、品質や効率の
安定化及び利益の最大化。
・複数事業軸の確立
既存事業・公共案件の受注拡大を目標としたエリア展開。
・既存事業の効率化
オペレーションの効率化を徹底し既存事業の付加価値を高め、収益性を最
大化する。

企業ロゴ

事業所や製品の写真等
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公共案件に対応できる専門部門を配置し専門性を精鋭化、より広
範囲で高度な事業内容に対応できる部門として意思決定までにか
かる時間の短縮を行う。
また、既存事業部門と公共事業部門の執行を明確に分け、各部門
毎に責任者を配備することにより、事業環境の変化への適用を迅
速に済ませ、各部門の課題を即座に抽出し解決できる組織体制を
構築する。
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