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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
清道 亮

日本を動かす、エンジンへ。
2020年の創業以来、後継者不在に悩む中小・中堅企業の承継と経営改善を手がけてきた。2025年12月期には売
上9億円・承継企業数2社を達成し、事業基盤の確立に手応えを感じている。今後は「連続事業承継」を成長の核
とし、承継企業間のシナジーを創出しながら、2031年に売上高100億円・東証グロース市場への上場を実現する。
後継者不在という社会課題の解決と企業の持続的成長を両立させることで、日本経済の再成長に貢献していく。

• 連続事業承継を核とした成長戦略により、2028年に売上50億
円（承継企業数9社）、2031年に売上100億円・承継企業数15
社を実現し、・東証グロース市場への上場を目指す

• 100億円達成後もさらなる成長を目指し、上場企業として持続
的な企業価値向上を追求する

• 黒字かつ再成長ポテンシャルを有する承継案件の継続的な発掘
と適正価格での取得

• 承継後の迅速なPMIと収益改善（承継企業の早期黒字化）
• グループ経営体制の構築とガバナンス強化（上場基準への対

応）
• 事業承継に精通した経営人材の採用・育成
• エクイティファイナンスを含む成長資金の継続確保

グループ各社の拠点、製品

〇本社所在地：東京都新宿区四谷三丁目1

番地 須賀ビル6階

〇事業概要：後継者不在企業の連続的な

譲受（事業承継）および譲受企業の経

営

〇常時使用する従業員：92名

（グループ全体・2026年1月時点）

〇現在の売上高：18億円

（グループ全体・2025年12月期）

〇法人番号：3011101091775

〇Web：https://fundrise.co.jp/

株式会社ファンドライズ（経営支援事業）

• 事業承継専門チームの継続採用（M&A・PMI・財務の各機能を
担う人材の計画的確保）

• 承継後の経営支援体制の適正化（承継企業の業種・規模に応じ
た支援チームの柔軟な配置と機能分担の最適化）

• M&A案件組成力の強化（金融機関・士業・仲介ネットワークと
の連携深化により、年間案件パイプラインを安定確保）

• グループガバナンス体制の整備（内部統制・管理会計・コンプ
ライアンス体制を整備し、上場基準への対応と持続的なグルー
プ経営を実現）

① 連続事業承継の加速：年1〜2社ペースで黒字企業を承継し、
2031年までに累計15社のグループ化を実現。M&A仲介・金融
機関・士業ネットワークを活用した案件収集体制を強化する

② グループシナジーの創出：承継企業間の販路・仕入・人材の相
互活用により、個社単独では実現できない付加価値を創出する

③ 既存事業の成長：リユース事業（2028年5店舗・売上4億円）、
不動産事業、経営支援事業の安定成長を図る

④ 上場準備：内部統制の整備・ガバナンス体制の構築を進め、
2031年の東証グロース市場上場を目指す

事業所や製品の写真等



売上高100億円実現の目標と体制

事業計画

株式会社ファンドライズ（経営支援事業）

グループ体制（2026年1月時点）

〇法人番号：3011101091775 (株式会社ファンドライズ)、4010001028795（株式会社ベセス）、6140001051592（明光産業株式会社）、7010501009490（株式会社中村アクセサリー商会）、
該当なし（上海倍思衛生用品有限公司）
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