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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
山口 昇

想いを捉え、想いを運ぶ

私たちは、安全・迅速・確実な物流サービスを通じて、人と社会をつなぎ、
豊かな暮らしと持続可能な未来の実現に貢献します。

「私たちの事業は、利益だけでなく社会の笑顔を生み出すためにあります。地域と共に成長し、
次世代に誇れる企業を目指します。」

2035年の売上高達成に向けて、輸送能力の強化を計り、
年率10％程度の売上拡大を目標に達成を目指す。成長を目指す。

・ドライバーの働き方改革による運行時間、運行数の減少

・運送ピーク時の協力会社の確保が容易ではなく、輸送能力の低
下が懸念となっている。

・自社倉庫を持たないため、物流サービスが限定的である。
主力事業：一般貨物運送事業用トラック

〇本社所在地：埼玉県越谷市蒲生茜町7-7

TGKビル205

〇事業概要：一般貨物自動車運送事業

〇常時使用する従業員：54名

（2026年1月時点）

〇現在の売上高：10億円

（ 2026年1月期）

〇法人番号：7030001144365

〇Web：https://syouryu-logistics.com/

株式会社昇龍物流（運送業）

・外注による人材募集範囲の拡大
（SNS、ラジオ放送などの活用）

・定期的な進捗確認、情報交換の場を確保

・自社倉庫設立のための代表取締役直轄のプロジェクトチームを
編成し、進捗管理

・組織体制の強化、経営企画室の設置

・SNSを活用した、人材募集

・営業人員の拡大、営業活動環境の拡充

・自社物流倉庫の設立、管理体制、運送体制の構築

・協力会社との関係性の構築
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