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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
中野 輝敏

最高のパフォーマンスで感謝と喜びを!
私たちは100億企業への挑戦を通じて、社員の成⾧と待遇向上を実現し、確かな
現場力と新たな挑戦で価値を生み出し続けます。お客様に喜ばれ、従業員とその
家族に安心と誇りを届け、地域社会の発展にも貢献することで、すべての人に
とって無くてはならない企業を目指します。さらに、変化を恐れず未来を切り拓
き、次の時代にも必要とされ信頼され続ける建設会社を実現していきます。

既存の土工・鳶・コンクリート・運搬・処分事業に加え、解体事
業に参入すると共に循環型土壌事業「チコソイル」を成⾧させる
ことで、施工から運搬・処分・再利用までを担える事業体制を確
立し、2038年に売上高100億円の実現を目指す。あわせて、社員の
成⾧と待遇向上を進め、お客様・従業員・地域社会にとって無く
てはならない企業へ成⾧する。

売上高100億円の実現に向けては、既存事業の収益力をさらに高め
るとともに、解体事業参入に向けた体制整備や、一貫施工体制を
支える現場力・管理力の強化が課題である。また、建設発生土を
再利用した「チコソイル」の販路拡大、人材育成と待遇改善によ
る組織力向上、属人化を解消するための業務の仕組み化を進め、
持続的に成⾧できる経営基盤を構築する必要がある。

関東共同土建本社

〇本社所在地:千葉県市川市行徳駅前
2-9-2

〇事業概要 :土工・鳶・コンクリート
を軸とした一貫施工・循環型土壌事業
〇常時使用する従業員:75名
（2026年4月時点）
〇現在の売上高:28億円
（ 2025年3月期）
〇法人番号:1040001033779
〇Web: https://www.kantou-kk.com

株式会社関東共同土建（建設業）

今後の成⾧に向けては、経営層が明確な方向性を示し、迅速な
意思決定のもとで事業拡大を力強く推進していく。現場部門は
確かな施工力を維持・強化しながら受注拡大を支え、管理部門
は体制整備、業務の仕組み化、見える化、社員教育を進め、組
織全体の実行力を高める。こうした全社一体の体制により、解
体事業の展開、一貫施工体制の強化、「チコソイル」の販路拡
大を着実に進め、100億円企業の実現につなげていく。

・既存の土工・鳶・コンクリート事業の収益力強化
・解体事業への参入による一貫施工体制の拡大
・「チコソイル」の展開拡大による新たな収益源の確立
・元請案件の拡大による受注力と利益率の向上
・人材育成・待遇改善による組織力と定着率の強化
・業務の仕組み化・管理体制強化による持続的成⾧基盤の構築
・協力業者ネットワークの強化による施工対応力の拡大
・採用力強化による将来の事業拡大を支える人材確保
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