
企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
矢作 実

私たちが日々果たすべき使命 Re-RECYCLING.
当社は、創業以来約50年にわたり、資源リサイクルプラントの企画・製造・設置・保守を通じて、循環型社会の
実現と地球環境保全に貢献してまいりました。長年蓄積した破砕・選別に関するノウハウは、他社には負けない当
社の最大の強みです。お客様それぞれの材料に最適な破砕・選別装置を提案し、その能力を最大限に発揮するライ
ンを提案します。構想段階から設計、製造、据付、試運転、保守まで一貫して対応することで、お客様の生産性向
上と製品の精度向上に貢献してまいりました。企業成長の成果は、社員の給与面・福利厚生面における処遇向上へ
つなげ、持続的成長と働きがいのある企業づくりを両立してまいります。

当社の強みを更に磨き、2036年に売上高100億達成を目指します。 ①大型案件受注に対応できる営業力と上位設計力の強化
②設計業務のDX化と担当者のレベルアップ
③製造担当者の拡充と技能向上
④製造工程の見直しによる生産効率向上
⑤工場の増設または移転を含めた生産力強化
これらの課題を解決し、受注規模の拡大と安定的な供給体制の確
立を進めます。

当社施工プラント

〇本社所在地：千葉県野田市

〇事業概要：資源リサイクルプラントの

企画・製造・設置・保守

〇常時使用する従業員：34名

（2026年4月時点）

〇現在の売上高：21億円 （2025年3月期）

〇法人番号：4011401003504

〇Web： https://zenki-k.jp/

ゼンキ工業株式会社（製造業）

代表取締役を責任者として、営業、設計、製造、施工、保守、管
理の各部門が一体となり、100億円企業化に向けた全社推進体制を
構築します。
また、大型案件対応力の強化、人材採用・育成、DX推進、生産基
盤整備を重点テーマとして継続的に取り組み、事業成長と社員処
遇向上を両立する強い組織づくりを進めます。

①営業、設計、製造部門の連携を強化し、お客様に寄り添ったラ
インの開発と徹底したアフターフォローを行う。
②DX化を進めることで、設計のスピードアップと属人化を防ぎ、
製品提案に重きを置いた体制を構築する。
③製造部門の増員を行い、生産能力向上と技術承継を行う。
④既存製造ラインを見直し、無理無駄のない生産を行う。
⑤工場新設・拡大移転により生産力を高め、破砕・選別・搬送・
集塵を組み合わせた最適なラインを提供する。


