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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役
三木 高彦

循環型社会を支える総合リサイクル企業へ
三木鋼業は創業以来、鉄スクラップ加工および産業廃棄物処理を通じて地域産業の発展と循環型社会の実現に貢献
してきました。 今後は、M&Aによる事業領域の拡大や新工場の建設を通じて、金属リサイクルにとどまらず、建
物解体・廃プラスチックのマテリアルリサイクル・残渣燃料の供給など、より広範な資源循環の担い手となること
を目指します。
社員一人ひとりが誇りを持って働ける環境を整えながら、地域と産業界に必要とされる「総合リサイクル企業」へ
の進化を実現し、売上高100億円の達成に向けて挑戦を続けてまいります。

2035年に100億円達成を目指す

※ 詳細は別紙参照

・建物解体・収集運搬など周辺事業のM&A候補の選定と統合
・廃プラのマテリアルリサイクル設備の設計・技術確立
・残渣燃料の品質安定化と電炉・製紙会社との供給契約の構築
・産廃処理量増加に対応する物流・保管体制の強化
・新規事業を担う技術者・管理人材の採用と育成
・既存工場の老朽化対策と安全性向上

ドイツ製 シュレッダープラント
（大型破砕処理設備）

〇本社所在地：

香川県高松市朝日町四丁目11番59号

〇事業概要：金属スクラップ加工処理業、

産業廃棄物収集運搬・処分業、中古自

動車部品販売など

〇常時使用する従業員：75名

（2026年4月時点）

〇現在の売上高：２５億円

（ 2025年4月期）

〇法人番号：5470001003909

〇Web：http://miki-steel.co.jp/

三木鋼業株式会社（鉄鋼業）

・社長直轄の「事業開発部（M&A・新規事業）」を新設
・新工場プロジェクトチームの設置（技術・設備・品質管理の専
門人材を配置）
・M&A後の統合（PMI）を担う管理部門の強化
・電炉・製紙会社との共同検証や品質基準策定の推進
・収集運搬・解体部門の人材採用と技能研修の体系化

・M&Aの積極的推進 建物解体業・産廃収集運搬業など、既存事業とシナ
ジーの高い企業を対象に事業拡大を図る。
・新工場の建設と設備投資 廃プラのマテリアルリサイクルラインを新設し、
付加価値の高い再生材を製造
・残渣燃料の製造・供給事業の確立 セメント処理されている廃プラ残渣を
有価燃料化し、電炉・製紙会社へ供給する新たな収益源を構築。
・物流・保管体制の強化 収集運搬車両の増強、ヤード拡張、破砕・選別能
力の向上。
・環境・品質基準の高度化 ISO取得やトレーサビリティ強化により、顧
客・自治体からの信頼性を向上。



売上高100億円実現の目標

2035年に、

・鉄スクラップ加工・産廃処理の基幹事業の安定成長
・建物解体業・産廃収集運搬のM&Aによる事業拡大
・新工場での廃プラのマテリアルリサイクル事業の立ち上げ
・残渣燃料を電炉・製紙会社へ供給する新規事業の確立

これらを組み合わせ、売上100億円の達成を目指す
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