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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役 社長執行役員
松尾 昇光

「社員の働く喜び」と「お客様への貢献」を

東洋電機は「高い企業倫理に基づき、人間性を尊重し、時代の変化に適切に対応しながら、共存共栄のもとに
豊かな社会づくりに貢献する」という理念のもと、産業用電気制御総合メーカとして発展してまいりました。
今後は培った技術力と顧客基盤を活かし、2033年に売上高100億円の達成を目指します。
本成長を通じて、社会課題の解決に資する価値提供の高度化と、顧客満足のさらなる向上を実現してまいります。

2033年に売上高100億円達成することを目指す。
・国内既存市場：年率3％の安定成長を継続
・海外新規市場：毎年1億円規模の売上を積み上げ

・海外新規市場における営業基盤・販路の未整備
・原材料価格の高騰による収益性の圧迫およびコスト管理の
高度化の必要性

・生産ライフサイクル長期化による製品競争力の低下
・市場ニーズに対応した新製品投入の不足
・生産プロセスの非効率および供給能力の制約
・採用環境の変化による人材確保の難易度上昇

本社・春日井工場と「とよぞう」

〇本社所在地：愛知県春日井市

〇事業概要：産業設備向け電気制御機器の

開発・製造・販売および制御システムの

エンジニアリング

〇常時使用する従業員：212名

（2026年3月時点）

〇現在の売上高：73億円

（2026年3月期）

〇法人番号：2180001074585

〇Web：https://www.toyo-elec.co.jp/

東洋電機株式会社（製造業）

・従来の事業部門別体制から顧客起点の本部制へ移行し、営業・
技術・生産を横断した一体運営により迅速な意思決定と提案力
向上を実現

・全社の技術資産を横断的に活用し、社会課題の解決に資する
高付加価値ソリューションを創出

・自動化・DX・AIの導入を段階的に推進し、生産効率と供給能力
の向上、新基幹システムの刷新を推進

・外部パートナーとの連携強化およびM&Aを通じて技術・販路・
人材を補完し、事業成長を加速

・海外市場における販売拠点、代理店網の構築強化
・顧客ニーズ起点の新製品開発体制の確立と市場投入の加速
・自動化・DX・AIの活用による生産性向上とLT短縮
・購買最適化・代替材料の活用等による原価低減
・既存技術（光技術・変圧器技術・組込み技術）の融合による
新規ソリューション創出

・人材育成の強化と専門人材の確保により、持続的な成長基盤を
構築
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