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〇本社所在地︓北海道帯広市
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ポート製造販売
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（2026年1月時点）
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〇法⼈番号︓8460101001199
〇Web︓https://www.toyonoki.co.jp/

代表取締役社⻑
山田 征弘

「ベスト・アグリパートナー」として信頼される企業へ
北海道・⼗勝に根付いた「アグリパートナー」としての役割を果たしていく目標を継承しながらDXや
IoT、AIの普及などの技術⾰新加速や農業環境の変化（⾼齢化・担い⼿不⾜・農地の⼤規模化)への対応
などに加え企業物価の上昇やサプライチェーンの確保、新⼯場建設や製造設備の更新、社員の労働環境
改善など時代の変化に対応した企業⽂化を築き、より柔軟な組織へと⽣まれ変われるよう努⼒いたしま
す。

売上高100億円実現の目標と課題

2031年まで年率4％程度、以降は年率10％程度の成⻑を目
指し2036年に売上⾼100億円達成を目指す。

・営業⼒強化・社内バックアップ体制充実による顧客満⾜度
の向上

・新技術獲得のための投資拡⼤
・設備投資を通じた製造部門の合理化・コスト削減
・各部門の連携強化による⽣産性向上・効率化
・働き方改⾰の実施等による社員の心身の健康維持・増進
・OEMの量的確保・海外のエンジニアリングビジネスの展開

売上高100億円実現に向けた具体的措置

・スキルや適性を考慮した最適な⼈材配置の実施
・優秀な⼈財(⼈材)の確保と社内研修・社内教育の強化
・クレームを出さないための管理体制・製造体質の改善
・新⼯場等の建設プロジェクトチーム⽴ち上げと計画⽴案
・賃⾦体系の⾒直しや福利厚⽣の充実
・闊達な企業風土の醸成と従業員エンゲージメントの向上
・道内の各拠点整備を通じたサポート体制の充実

・DXやIoT、AIの普及などの技術⾰新や環境問題への対応
・企業物価上昇への対応やサプライチェーンの確保
・⽣産設備の更新による効率化と社員の労働環境改善
・⼈材獲得競争の激化や⼈件費の⾼騰
・発注先の製造スケジュールや物流遅延等への対応

実現目標 課題

目指す成⻑⼿段 実施体制

企業理念・100億宣言に向けた経営者メッセージ

事業所や製品の写真等

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです
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