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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成長手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社長
山田 康行

品質と技術を磨き、お客様とともに成長する

・課題軟包装市場の成熟化
・人材不足への対応
・既存事業への依存度の高さ
・技術伝承と人材育成
・グループ経営体制の強化
・保有資産の有効活用
・次世代経営人材の育成

グラビア印刷用シリンダー

〇本社所在地：福岡県福岡市東区箱崎ふ頭6-6-47
〇事業概要：グループ主要事業

グラビア印刷シリンダーの製版業
他関連会社
シリンダー修理製造販売
不動産賃貸業

〇常時使用する従業員：223名
（グループ全体・2026年4月時点）

〇現在の売上高：50億円
（ グループ全体・2025年9月期）

〇法人番号： 8290001082927
〇Web：https://custom-net.co.jp/

株式会社カスタムグループホールディングス（製造業）

私たちカスタムグラビアグループは、グラビア製版を通じてお客様のパッケージ製品を支えてきました。製版は印
刷工程の出発点であり、印刷品質を左右する重要な工程です。私たちは創業以来、品質と技術を大切にしながら、
お客様の期待に応える製版づくりに取り組んでまいりました。私たちの使命は、お客様に高品質で安定した製版を
提供することで、お客様の印刷品質向上と生産活動に貢献することです。また、事業活動を通じて地域の雇用を守
り、次世代を担う人材を育成し、社員一人ひとりが成長と働きがいを実感できる職場づくりを進めてまいります。
これからも品質と技術を磨き続けるとともに、新たな挑戦を通じて企業価値を高め、お客様、地域社会、社員とと
もに持続的な成長を目指してまいります。
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・既存事業の強化
製版技術の高度化、自動化・DXの推進により、生産性と品質の向上を図り、お
客様への提供価値を高める。

・成長分野への展開
グラビア印刷を用いた電子部品分野など、高度な品質と技術が求められる市場
への展開を進め、新たな需要を創出する。

・M&Aによる事業基盤拡大
既存事業とのシナジーが期待できる企業や、景気変動リスクを分散できる事業
への投資を進め、事業ポートフォリオを強化する。

・人材・経営基盤の強化
次世代人材の育成、グループ経営体制の整備、資産の有効活用を進め、持続的
な成長を支える経営基盤を構築する。

持株会社を中心としたグループ経営体制のもと、製版事業の強
化、商社機能の拡充、資産活用の最適化を進める。

また、次世代経営人材の育成とM&Aを推進し、事業ポート
フォリオの拡充と持続的成長を実現する。

主要事業であるグラビア製版の堅実な成長とともに、関連会社のグラ
ビア付帯事業、M&Aによる多角化を進め、2034年の売上高達成を
目指す。



売上高100億円実現目標とグループ体制

〇法人番号： 8290001082927（㈱カスタムグループホールディングス）、2290001012229（㈱カスタムグラビア）、9290001080442（㈱ジャパンサプライ）、6290001015590（㈱ニチダイ）
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シリンダー製造 商社 不動産賃貸 M&A

100億
達成

株式会社カスタムグループホールディングス（製造業）

株式会社カスタムグループ
ホールディングス
グループ経営事業

グラビア製版 非関連事業
M&Aによるグループ化

グラビア製版 関連事業
M&Aによるグループ化

株式会社ニチダイ
不動産管理・不動産賃貸事業

株式会社ジャパンサプライ
グラビアシリンダー修理事業

株式会社カスタムグラビア
グラビア製版事業

【売上高100億円実現に向けた課題と達成シナリオ】

当グループは、国内市場の成熟化や人材不足といった経営環境の変化に対応しながら、持続的な成長を実現していく必要があります。
そのため、主力である製版事業において品質・技術力のさらなる向上と自動化・DXによる生産性向上を進めるとともに、電子部品分野など新たなグラビア印
刷市場への展開を図ります。
また、M&Aを活用した事業領域の拡大と景気変動リスクの分散、持株会社を中心としたグループ経営体制の強化、次世代経営人材の育成を進めることで、持
続的な成長と企業価値の向上を実現してまいります。
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