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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社⾧
木内 雅之

アール・ループが実現するサーキュラー・イノベーション

2031年に売上高100億円の達成に向け、既存事業の筋肉質化と高
付加価値化により年率5％の堅実な成⾧を目指す。さらに、この
100億円を単なる通過点と位置づけ、戦略的M&Aを通じた業界再
編を力強く主導することで、2040年に最終目標である売上高
1,000億円を達成する。

組織拡大に伴うオペレーションの限界と標準化の遅れ
処理台数増加に対応できるヤード管理の効率化と、意思決定のス
ピードアップが急務。
持続的成⾧を牽引する次世代マネジメント層・DX人材の獲得
「最先端の環境ビジネス」としての魅力を発信することで、組織拡
大を支える次世代の人材を中⾧期的に獲得・定着させることが不可
欠。

本社工場のメンバー

アール・ループ株式会社（自動車解体業）

M&A推進およびPMI（統合プロセス）専門チームの組成
スケール拡大に耐えうる強固なバックオフィス体制を構築。
次世代プラント開発・現場DX推進プロジェクト
経営陣と現場エースによる特命チームを立ち上げ、最新設備導入か
らスマートヤード稼働までのロードマップを牽引していく。
戦略的採用部門の強化
採用・人材育成を経営最重要課題とし、次世代マネジメント層の育
成と、業界イメージを刷新する採用ブランディングを専任で実行。

・次世代型リサイクルプラントへの大型投資と労働環境の抜本的
改革
・水平・垂直統合型の戦略的M&Aによる圧倒的なシェア獲得

〇本社所在地:千葉県柏市十余二３４８
－４
〇事業概要:自動車解体業
〇常時使用する従業員:62名
（2026年5月時点）
〇現在の売上高:83億円
（2026年5月期）
〇法人番号:7040001068398
〇Web:http://rloop.co.jp/

私たちアール・ループ株式会社は、従来の自動車解体の枠を超え、テクノロジーを駆使した「最先端の再生事業」
として、持続可能なサーキュラーエコノミー（循環型経済）の最前線を牽引します。業界の常識を覆すこの挑戦を
通じて、当社で働く社員や共に歩むパートナーが共に成⾧し、圧倒的なやりがいを持って自己実現を果たせる最高
のステージを創り上げます。


