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売上高100億円実現の目標と課題

実現目標 課題

目指す成⾧手段 実施体制

売上高100億円実現に向けた具体的措置

※本宣言は企業自身がその責任において売上高１００億円を目指して、自社の取組を進める旨を宣言するものです

代表取締役社⾧
中村 卓也

超精密加工技術でものづくりの可能性を切り拓く。

精密シャフト製造において世界トップクラスの企業に成⾧できたのは、お客様の困り
事解決に真摯に向き合う姿勢を大切にし、お客様の多様なニーズに全力でお応えし続
けた賜物と考えております。今後もこの姿勢を貫き、「お客様のお役に立てることは
何か?」を常に考えながら、挑戦し続けます。

 2027年の売上高100億円に向け、既存事業の
拡大と新規事業の構築を図る。

 顧客の需要に応じた生産体制の構築
 高付加価値な新規事業領域への進出
 国内営業力の強化と海外の販路開拓
 若手人材の確保・定着と熟練作業者の高齢化筑波事業所

〇本社所在地:東京都葛飾区
〇事業概要:精密マイクロシャフト及び精
密金属部品の製造
〇常時使用する従業員:213名
（2026年3月時点）
〇現在の売上高:97億円
（ 2026年3月期）
〇法人番号:5011801001643
〇Web:https://www.tnksanwa.co.jp/

三和ニードル・ベアリング株式会社（製造業）

 DX人材の採用強化と推進部門の創設
 オープンイノベーション専任チームの創設と事
業開発投資の強化

 アライアンス構築・活用、同業他社との海外展
示会への共同出展

 技術・技能の見える化及びデジタル化の推進
 新工場建設プロジェクトによる推進

 DX推進による変動に強い生産体制の構築
 産学官連携、スタートアップとのオープンイノ
ベーションの推進による新事業の構築

 国内外の新規取引先開拓による販路拡大
 技術・技能の見える化と育成体制の充実による
早期戦力化

 工場用地及び建物の取得による生産能力の拡大
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